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1. PRESENTACION

Nuestro pais, como otras naciones en el mundo, se encuentraimpulsando unaReforma Educativa de gran calado, cuyo objetivo ce ntral es
el lograr que todos los nifios y jévenes ejerzan su derecho aunaeducacién de calidad, y reciban una ensefanza que les per mita obtener los
aprendizajes necesarios para enfrentarlos desafios del siglo XXI.

En el disefio de |la Reformase establece como obligacidn laelaboracién de los planesy programas de estudio parala educacién obligatoria,
para que encuentre una dimension de concrecion pedagégica y curricular en las aulas. En el Nuevo Modelo Educativo, dada la relevanda
que la sociedad ve en la educacién como potenciadora del desarrollo personal y social, un elemento clave es el desarrollo de los nuevos
curriculos para la educacion obligatoria en general y para la Educacion Media Superior (EMS) en lo particular, asi como los programas por
asignatura.

Como biensefialan Reimersy Cardenas (2016), es en la definicién de las competencias que se incorporan en el curriculo dond e se observa

la articulacién, pertinenciay vertebracién con las metas nacionales educativas que se fijan los sistemas educativos como el mexicano.

Existe evidenciade que el Modelo Educativo de la Educacion Media Superiorvigente noresponde alas necesi dades presentes ni futuras de
los jévenes. Actualmente, la ensefianza se encuentra dirigida de manera estricta por el profesor, es impersonal, homogéneay priorizala
acumulacién de conocimientos y no el logro de aprendizajes profundos; el conocimiento se e ncuentra fragmentado por semestres
académicos, clases, asignaturas y se prioriza la memorizacion, y la consecuente acumulacion de contenidos desconectados; el aprendizaje
serige porun calendario estricto deactividades enlas quese les dicealos alumnos, rigurosamente, qué hacery qué no hacer,y se incorporan
nuevas tecnologias a viejas practicas. Todo ello produce conocimientos fragmentados con limitada aplicabilidad, relevancia, pertinenday
vigenciaenlavidacotidianade los estudiantes, asicomo amnesia post-evaluacion en lugar de aprendizajes significativos y profundos.

Hoy en dia, los jovenes de laEMS transitan hacia la vidaadulta, interactdan en un mundo que evolucionade lasociedad del conocimiento
hacia la sociedad del aprendizaje y lainnovacidn (Joseph Stiglitz, 2014; Ken Robinson, 2015; Richard Gerver, 2013; y Marc Prensky, 2015;
entre otros); procesan enormes cantidades de informacién agran velocidady comprendeny utilizan, de manerasimultanea, latecnologia

gue forma parte de su entorno cotidianoy es relevante parasusintereses.
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Porloanterior, enla Educacidon Media Superiordebe superarse ladesconexién existente entre el curriculo, laescuelaylos alumnos, ya que
la misma puede producir la desvinculacién educativa de éstos, lo cual, incluso puede derivar en problemas educativos como los bajos
resultados, lareprobaciény el abandono escolar.

Para ello, en primer lugar, hay que entender que los jévenes poseen distintos perfiles y habilidades (no son un grupo homogén eo) que
requieren potenciar para desarrollar el pensamiento analitico, critico, reflexivo, sintético y creativo, en oposicion al esquema que apunte
soloala memorizacién;estoimplicasuperar, asimismo, los esquemas de evaluacién que dejan rezagados a muchos alumnosy que no miden
el desarrollo gradual de los aprendizajes y competencias para responder con éxito al dinamismo actual, que las y los jovenes requieren
enfrentar parasuperarlosretos del presente y del futuro.

En segundo lugar, se requiere un curriculo pertinente y dindmico, enlugardel vigente que es segmentado y limitado por campo disciplinar,
que se centre en lajuventudy su aprendizaje, y que ponga énfasis en que ellos son los propios arquitectos de sus aprendizajes.

La escuela, en consecuencia, requiere transformarse de fondo paralograr incorporar en el aulay en la practica docente las nuevas formas
en que los jovenes aprenden, y lo seguirdn haciendo (Gerver, 2013; Prensky, 2013); de no hacerlo, quedara cada dia mas relegada de la
realidad.

Es innegable que, enlos Ultimos afios, losplanesy programas de estudio se hanido transformandoy que laReformalntegralde | a Educacién
Media Superior (RIEMS) cumplié su propdsito inicial; sinembargo, los resultados de las evaluacionesnacionalese internacionalesdan cuenta
de que el esfuerzo no ha sido el suficiente y que no se ha progresado en el desarrollo de competencias que son fundamentales para el
desarrollode las personasy de la sociedad.

Porello, laSecretariade Educacién Publica (SEP), por conducto de la Subsecretaria de Educacién Media Superior (SEMS), se propusoadecuar
los programas de las asignaturas del componente de formacién basica del Bachillerato General y del Bachillerato Tecnolégico e ntodos los

camposdisciplinares que conforman el curriculo de laEMS.1

1 No se incluye la asignatura deinglés porque laadecuacion de los programas correspondientes estd en proceso, enmarcada en la revision de los contenidos y se cuenda
curricular, dentrode la Estrategia Nacional de Fortalecimiento para el Aprendizaje del Inglés enla Educacidn Obligatoria.
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El trabajo se realizd con base enuna visidnintegral y transversal del conocimientoy aprendizaje, entendido como un continu o en oposicién
a lafragmentacion con la que ha sido abordado tradicionalmente. Asi, se colocaa losjévenes en el centrode la accidon educativay se pone
a su disposicion una Red de Aprendizajes, denominados “Aprendizajes Clave”, que se definen para cada campo disciplinar, que operaenel
aula mediante unaComunidad de Aprendizaje en laque esfundamental el cambio de roles: pasar de un estudiante pasivo auno proactivo
y con pensamiento critico; y de un profesorinstructorauno que es «guia del aprendizaje».

Este cambio es clave porque los estudiantes aprendenmejor cuando estan involucrados; en contraste con clases centradas, prin cipalmente,
enla exposicion del profesor, enlas que es masfrecuente que los alumnos estén pasivos.

De estamanera, los contenidosde las asignaturas se transformaron para que sean pertinentes con larealidadde los jévenesy con ello lograr
la conexidn entre éstos, laescuelay el entorno en el que se desarrollan.

Es importante mencionarque enlaelaboracion del Nuevo Curriculo de laEducacién Media Superior se considerarony atendieron todas las
observacionesy recomendaciones delas Academiasde Trabajo Colegiado Docente de todo el pais, que participaronenel proceso de consulta
convocado porlaSEP con el propdsito de recuperar sus experiencias. Ademas, se han considerado las recomendaciones vertidas en losforos
de consultas nacionalesy estatales, yenlaconsultaenlinea. Confiamos en haber dado respuestaatodas las preocupaciones e inquietudes
gue se manifestaron.

El consenso mundial indicaque el propésitode laeducacidnno es solamente memorizar contenidos curricularesde las asignatu ras, sino que
los jévenes lleguen a desarrollarse como personas competentes y flexibles, que logren potenciar sus habilidades y alcancen las metas que
se hayan establecido. Y para ello, deben formarse de tal manera que aprendan a aprender, a pensar criticamente, aactuar y a relacionarse
con losdemads paralograr retos significativos, independientemente del drea de conocimiento que se encuentren estudiando (Prensky, 2013).
Los contenidos de las asignaturas son importantes porque propiciany orientan el desarrollo de competencias, habilidades y destrezas; sin
embargo, en el curriculo vigente, se han dejado de lado aspectos fundamentales que permiten a los jovenes responder a los des afios del
presentey prepararse parael futuro.

Diversos autores han dedicado muchas paginas en listarlas competencias, destrezasy habilidades que deben desarrollar pararespondera

los desafios del presente. En este sentido, son coincidentes enlanecesidad de promover lacolaboracidn, lacreatividad, la comunicacion, el



espiritu emprendedor, la resolucion de problemas, la responsabilidad social, el uso de la tecnologia, |la perseverancia, la honestidad, la
determinacién, laflexibilidad paraadaptarse a entornos cambiantes, el liderazgo y lainnovacion.

En la sociedad existe lapercepcion de que la educacién es cada vez mas importante para el desarrollo de las personasy de las sociedades.
Conbase enunaencuestainternacional referidaen el estudio Ensefianzay Aprendizaje en el siglo XXI. Metas, politicas educativas y curriculo
en seis paises (2016), un porcentaje mayorde las economias en desarrollo, comparadas con las ya desarrolladas, consideraque unabuena
educacion «esimportante parasaliradelante enlavida» (Reimersy Chung, 2016).

Para favorecer la concrecidn de esta percepcidn acerca de la relevancia social de la educacién, es impostergable que la experiencia de los
jovenesenlaescuelaseapertinente. Porello, laEducacién Media Superior, atravésde un curriculo actualizado, pone el aprendizaje de los

estudiantesal centro de los esfuerzos institucionales,impulsa ellogro de las cuatro funciones y los cuatro propdsitos de e ste nivel educativo:

Cuatro Funciones de la Educacion Media Superior

La formacién
propedéutica para la

Educacién Superior

La culminacién del ciclo de
educacion obligatoria

La preparacion para
ingresar al mundo

del trabajo

La formacién de una
ciudadania competente

\ Aprender
\ a convivir

Para conocermejorel contexto en que se enmarcan los cambios curriculares para la Educacion Media Superior, se sugiere consultar
el “Modelo Educativo para la Educacion Obligatoria” que se presentd el 13 de marzo de 2017,

7



2. INTRODUCCION

Tradicionalmente, laescuelahapuestosu atencionen el desarrollo de las habilidades intelectuales y motrices paralaformacién académica
de los estudiantes, sin embargo, cadavez hay mas evidencias que las habilidades socioemocionales juegan un papel muyimportante en el
aprendizaje, los docentes del nivel medio superior reportan que los estudiantes de este nivel ademas de enfrentar una serie d e factores
caracteristicos de su edad, estan expuestos a multiples situaciones que pueden orillarlos al fracaso escolar a partir de conductas de riesgo,
como: bajo aprovechamiento, reprobacion, desercidn, violencia, acoso escolar, adicciones, embarazo temprano, entre otros; de ahi que el
Nuevo Modelo Educativo Estatal a través de la implementacion en la practica docente del desarrollo de habilidades socioemocionales,
contribuye alaformaciénintegral delapersona, con précticas dondelos estudiantes puedan: conocersey comprenderse asimismos, cultivar
laatencidn, darle sentido de autoeficaciay confianzaen las capacidadespersonales, entendery regularsus emociones, establecer y alcanzar
metas positivas, sentiry mostrarempatia hacialos demas, establecery mantener relaciones positivas, establecer relaciones interpersonales

armonicas, tomar decisiones responsables y desarrollar sentido de comunidad.

Los Talleres de Habilidades Socioemocionales (THSE’s) como parte de la propuesta curricular tienen como propésito que los jov enes
estudiantes de Bachillerato Tecnoldgico del Subsistema Estatal, tengan herramientas necesarias para desarrollar habilidades blandas, que
les permitan unaestabilidad ensuvidapersonal, familiar, académica, social, laboral, profesional y de esta manera enfrentar retos sociales,
ideoldgicos, politicos y econdmicosque les deparasu futuro proximo; paralograrlo los THSE’s, se estructuran desde un enfoquetransversal,
vinculdndose con asignaturas curriculares como: Convivencia, Paz y Ciudadania, Dindmicas Productivas Regionales, Liderazgo,
Emprendimiento y Etica; también con talleres de apoyo al aprendizaje como: Estrategias para el Aprendizaje, Desarrollo Fisico y Salud y
Apreciacion Artistica; asi como, con programas de apoyo a la formacién del estudiante como: Construye T, Yo no Abandono, Tutorias,

Prevencion de Adiccionesy Mediacidn Escolar.

La atencidn de las habilidades Socioemocionalesson unade las 10innovaciones del Modelo Educativo parala Educacion Obligatoria (MEPEQ)
que fortalecen el perfilde egreso de la Educacion Media Superior (EMS). mismas que plantean al respecto que el sujeto “es au toconsciente

y determinado, cultiva relaciones interpersonales sanas, se autorregula, tiene capacidad de afrontarla adversidad, actuar con efectividad y



reconocer la necesidad de solicitar apoyo; tiene la capacidad de construir un proyecto de vida con metas personales; fija metas y busca
aprovecharal maximo sus opcionesy recursos; toma decisiones que le generan bienestar presente, oportunidades y sabe lidiar con riesgos
futuros”, y va mas alld cuando toca el autoconocimiento para “Asumir el compromiso de mantenersu cuerposano, tanto enlo que toca a

su salud fisicacomo mental, para evitar conductas de riesgo y favorecerun estilo de vidaactivoy saludable”.

A partir de la modificacion que se realiza en el programa Construye T para el MEPEO en donde se seleccionan seis habilidades
socioemocionales que a través de varias investigaciones realizadas en el campo de la psicologia, la educacién, la economia y las
neurociencias, se considera que son flexibles y se relacionan con el éxito de las personas, las cuales son: Autoconocimiento y Autorreguladon
(Conoce T) promueve habilidades para identificar, conocer y manejar nuestras propias emociones; Conciencia social y Colaboracion
(RelacionaT) establecen relaciones constructivas con otras personasy Toma Responsable de Decisiones y Perseverancia (Elige T) orientado
a latoma de decisiones reflexivasy responsables en distintos ambitosde lavida paralograr metas. Para poderllevaralapracticadichas HSE,

estas se debenvincular contres habilidades transversales: Atencién, Claridad y Lenguaje emocional. (Folleto Construye T, diciembre, 2017).

Los Talleres de HabilidadesSocioemocionales (THSE’s) son un espacio que ofrecenalos jévenes estudiantes un entomo de proteccion, apoyo
e integracién que favoreceny aumentan las posibilidades de continuar con su formacién académica, asimismo, los docentes que estarana
cargo de implementar dichos talleres deben identificar las necesidades sociales, contextuales, personales, cognitivas y emocionales de los

alumnos para implementar las actividades de forma efectiva, favoreciendo un ambiente de respeto, toleranciay colaboracién.

Los temas que se trabajaran en los THSE’s tienen como finalidad fortalecer las habilidades que se desarrollaran con el programa Construye
Ty Yo no Abandono, asi mismo a partir de un analisis de estos documentos y de las exigencias en el ambito laboral se realizé una lista de
habilidades que deben serfortalecidas enlos alumnos de EMS para el reconocimientoy aceptacién de simismos a partir del fo rtalecimiento
de su identidad y auto aceptacion, para que establezcan relaciones con los demas de forma positiva, asertiva y propositiva, asi mismo,
trabajen en equipo de forma colaborativa parael logro de fines o metasy por Gltimo para que sean capaces de tomar decisione s; es porello

que serd necesario el uso de metodologias activas afin de que logremos una participacién dindmica del estudiante en su aprendizaje.



3. DATOS DE IDENTIFICACION

El Taller de Habilidades Socioemocionales lIl que se imparten en el tercer semestre, 1 hora por semana haciendo un total de 18 al

semestre; esto, fortalecen el trabajo de las lecciones de Habilidades Socioemocionales del Programa Construye T, que operan 10s
docentes en las diversas asignaturas.

TALLERES DE APOYO AL APRENDIZAJE

COMPONENTE

SEMESTRE 1

TALLERES DE APOYO AL APRENDIZAIJE

10

SEMESTRE 2 SEMESTRE 3 SEMESTRE 4 SEMESTRE 5 SEMESTRE 6 ;gTR':;
. GEOMETRIA . . . ,
) ALGEBRA T GEOMETRIA ANALITICA | CALCULO DIFEREMCIAL CALCULO INTEGRAL
MATEMATICAS 7
2 1 1 1 2
CIENCIAS SOCIALES HABILIDADES SOCIO HABILIDADES S0CIO HABILIDADES S0CIO HABILIDADES SOCIO HABILIDADES S0CIO HABILIDADES S0CIO
EMOCIONALES | EMOCIONALES Il EMOCIONALES Il EMOCIONALES IV EMOCIONALES V EMOCIONALES VI 6
1 1 1 1 1 1
ESTRATEGIAS PARA EL ESTRATEGIAS PARA EL ESTRATEGIAS PARA EL ESTRATEGIAS PARA EL ESTRATEGIAS PARA EL ESTRATEGIAS PARA EL
HUMANIDADES APREMDIZAJE | APRENDIZAJE Il APREMDIZAJE 111 APRENDIZAJE IV APRENDIZAJE V APRENDIZAJE VI 7
2 1 1 1 1 1
DESARROLLO FiSICO Y DESARROLLO FiSICO ¥ DESARROLLO FiSICO ¥ DESARROLLO FiSICO Y APRECIACION APRECIACION
SALUDI SALUD NN SALUD Il SALUD IV ARTISTICA | ARTISTICA NI 8
2 1 1 1 2 1
SUBTOTAL 7 4 4 4 6 3 28



4. PROPOSITO FORMATIVO DE LOS TALLERES DE APOYO AL APRENDIZAJE

El Nuevo Modelo Educativo describe las caracteristicas esperadas en el perfil del egresado en cada uno de los niveles del ciclo educativo de
la educacién obligatoria, paracada una de las dimensiones. En el caso del nivel de Educacién Media Superior, conrespectoa la dimension
habilidades socioemocionales y proyecto de vida, se describenestas caracteristicas del perfil del egresado: es autoconsciente y determinado;
cultiva relaciones interpersonales sanas; se autorregula; tiene capacidad de afrontar la adversidad, actuar con efectividad y reconocer la
necesidad de solicitarapoyo; tiene la capacidad de construirun proyecto de vida con objetivos personales; fijametasy buscaaprovecharal

maximo sus opcionesy recursos; tomadecisiones que le generan bienestar presente, oportunidades y sabe lidiar conriesgos futuros.

Los talleres de apoyo al aprendizaje al igual que todos los programas de la tira curricular se sustentan en los principios pe dagdgicos,
epistemoldgicos y sociales, sobre los que se ha construido el Modelo Educativo parala Educacién Obligatoriaen el Estado de México, de ahi
que sus bases tedricas permiten considerar a la educacion como un proceso dindmico, en el que las dimensiones cognitivas, sociales,
afectivas y conductuales se desarrollan con una tendencia hacia el equilibrio; centra su atencidn en el ser humano; segun Carl Roger, es
posible confiaren lacapacidad delestudiante para manejar en forma constructiva su situacién personaly escolar, estimuland osu capacidad,
creando unaatmosferade aceptacién, comprensidony respeto, através del desarrolloen el estudiante de tres actitudes basicas: |a aceptacion
positivaincondicional, lacomprensiéon empaticay la autenticidad, asi mismo, dichas bases hacen referencia que el aprendizaje parte de lo
gue ya se conoce, para incorporar el nuevo conocimiento, lo reconstruye y aprende cuando modifica sus estructuras cognoscitivas, e
involucra sus emociones y sentimientos, de igual forma sostiene laidea del estudiante como un sujetoactivo en el proceso educativo, de

ahi que los talleres de apoyo al aprendizaje se desarrollen en un ambiente armdnico, equilibradoy motivador.
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5. PROPOSITO DEL TALLER DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES Ili

El propdsitodel taller de habilidades socioemocionales lll, es apoyar el establecimiento de relaciones constructivas con otras personay con
la sociedad, a partir de la dimensidninterpersonal que agrupaaquellas habilidades que permiten relacionarse con los demds, tales como la
empatia, la escucha activa o la resolucion de conflictos personales; y con esto promover las competencias que inducen a modificar las

estructuras cognitivas a partir de una restructuracidon en sus comportamientos, actitudes y rasgos de la personalidad que contribuyen al
desarrollode unapersona.

El resultado que se pretende con esto es que los estudiantes puedan: conocerse y comprenderse a si mismos, cultivar la atencion, tener
sentido de autoeficaciay confianzaen las capacidades personales, entendery regular sus emociones, establecery alcanzar metas positivas,
sentiry mostrar empatia hacia los demas, establecer y mantener relaciones positivas, establecer relaciones interpersonales armoénicas,

tomar decisiones responsablesy desarrollar sentido de comunidad.
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6. AMBITOS DEL PERFIL DE EGRESO A LOS QUE CONTRIBUYE EL TALLER DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES I
El apartado de talleres de apoyo al aprendizaje pretende establecer la articulacion de diferentes asignaturas y talleres, tanto a nivel de
competencias como de los aprendizajes esperados y su materializacién a través de productos para que los jévenes logren aprender de
manera integral y global. Para ello, busca evitar la dispersion curricular, impulsar la profundizacién de los aprendizajes, favorecer la
transversalidad curriculary orientar la practica docente. De ahi que busque potenciar, de maneradirecta, el desarrollo de las competencias
habilitantes necesarias para que los estudiantes puedan hacerfrente alosroles que juegan ojugaran e nsu futuroinmediato, cadavez mas

complejosy desafiantes.

Porloanterior, el Perfilde egresode la Educacion Media Superior, expresando en ambitos individues, define el tipo de estudiante que busca

formar.

El Taller de Habilidades Socioemocionales Il contribuye al logro de los aprendizajes esperados que asuvezinciden enlas competenciaspara

lograr los Ambitos del perfil de egreso de los estudiantes de Educacién Media Superior, como se describe a continuacion:

Colaboraciény Trabaja en equipo de manera constructiva, participativa y responsable, propone alternativas para actuar

trabajoen equipo y solucionar problemas. Asume una actitud constructiva.

Atencidnal cuerpoy Asume el compromiso de mantener su cuerpo sano, tanto en lo que toca a su salud fisica como mental.

lasalud Evita conductas y practicas de riesgo parafavorecer un estilo de vida activoy saludable.

Reconoce que la diversidad tiene lugar en un espacio democratico, con inclusion e igualdad de derechos

Convivenciay

de todas las personas. Entiende las relaciones entre sucesos locales, nacionales e internacionales, valoray
ciudadania

practica la interculturalidad. Reconoce las instituciones y laimportancia del Estado de Derecho.
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Adicionalmente, de formatrasversal se favorecera el desarrollo gradual de los siguientes ambitos:

Ambitos transversales del Perfil de Egreso que atiende el Taller de Habilidades Socioemocionales Il

‘ Ambito Perfil de Egreso

Utiliza adecuadamente las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
Habilidades digitales para investigar, resolver problemas, producir materiales y expresar ideas.
Aprovecha estas tecnologias para desarrollarideas e innovaciones.

Comprende laimportancia de la sustentabilidady asume unaactitud proactiva

Cuidado del medio ambiente para encontrar soluciones. Piensa globalmente y actta localmente. Valora el
impacto social y ambiental de lasinnovaciones y avances cientificos.

Utiliza el pensamiento légico y matemadtico, asi como los métodos de las

ciencias para analizar y cuestionar criticamente fendmenos diversos.

Pensamiento criticoy solucion de problemas Desarrolla argumentos, evalia objetivos, resuelve problemas, elabora y

justifica conclusiones y desarrolla innovaciones. Asimismo, se adapta a

entornos cambiantes.
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7. ESTRUCTURA DEL CUADRO DE CONTENIDOS

Paraque todoslos alumnosadquierany desarrollen losaprendizajes clave parasu vida, la propuesta de contenidosse organiza dela siguiente
manera:

Elementos de organizacion curricular

Concepto Definicion

Organiza y articula los conceptos, habilidades y actitudes de los campos disciplinaresy es el referente para
Eje

favorecerlatransversalidad interdisciplinar.

Genera y/o, integra los contenidos centrales y responde a formas de organizacion especifica de cada campo o
Componente
disciplina.

Contenido central Corresponde al aprendizaje clave. Es el contenido de mayorjerarquiaen el programade estudio.

Contenido
Corresponde alos contenidos centralesy, porsu especificidad, establecenel alcance y profundidad de su abordaje.
especifico

Aprendizaje Descriptores del proceso de aprendizaje e indicadores del desempeiio que deben lograr los estudiantes para cada

esperado uno de los contenidos especificos.

Corresponde a los aprendizajes esperados y a los contenidos especificos, es la evidencia del logro de los

Producto esperado

aprendizajes esperados.
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RELACIONA T

Apoya el

establecimiento
de relaciones

constructivas con

los demas y con
la sociedad.

CUADRO DE CONTENIDOS PARA EL TALLER DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES lil

COMPONENTE

CONCIENCIA SOCIAL

Es la dimension
interpersonal que
agrupa aquellas
habilidades que
permite relacionarse
mejor con los
demds.

CONTENIDO
CENTRAL

Empatia

Escucha Activa

Toma de
Perspectiva.

CONTENIDO ESPECIFICO

-Desarrollodeidentidad.
-Relaciones  interpersonales
constructivas.

-Acciones a favor dela sociedad
-Conciencia social.
-Importancia de la comunidad
escolar.

-Mentalidad autocentrada vy
centrada en los demas.
-Empatia para la convivencia y
la resolucion de conflictos.

APRENDIZAJE ESPERADO

1. Identifica los elementos del curso que
contribuiranaldesarrollo desuidentidady
logro de metas, asi como a mantener
relaciones interpersonales constructivas y
realizar acciones en favor de la sociedad.

2. Reconoce las consecuencias deacciones
autocentradas y centradas en los demads,
con el fin de establecer vinculos sanos.

-Establecimiento de relaciones
sociales constructivas.
-Toma de perspectiva,
inclusion, empatia y
disposicion deayudar.

-Perspectiva personal desde la
historia yla experiencia.

-Comunicacion  efectiva vy
resolucion deconflictos.

-Acoso escolar.

-Escala devalores.
-Contexto sociocultural.
-Estructura de conflictos.
-Violencia.
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3. Reconoce la importancia de la empatia,
la toma de perspectiva y disposicidn para
ayudar, en el establecimiento de
relaciones sociales constructivas.

4. Explica su perspectiva respecto a
diferentes situaciones considerando
elementos de su historia personal que
influyeron en la misma.

5. Aplica estrategias de comunicacién
efectiva para inferir cudles podrian ser las
motivaciones, necesidades, pensamientos,
emociones y comportamientos de otras
personas respecto a diversas situaciones.
6. Plantea una o varias soluciones a un
conflicto social de su contexto
considerando sus perspectivas, la de las
personas implicadas y las de terceras
personas.

PRODUCTO
ESPERADO

Tabla de

puntos

(conciencia social)

la caja de |
sentimientos

0os

Desfilede cualidades

El guion de tu vida

Digalo con mimica.

Maqueta:
construyendo
comunidad

mi



COMPONENTE

CONTENIDO

CENTRAL

CONTENIDO ESPECIFICO

APRENDIZAJE ESPERADO

PRODUCTO
ESPERADO

RELACIONATE T

Apoya el
establecimiento
de relaciones
constructivas con
los demas y con
la sociedad.

CONCIENCIA
SOCIAL

Es la dimension

interpersonal que
agrupa  aquellas
habilidades que
permite

relacionarse mejor
con los demds.

Empatia

Escucha Activa

Toma
Perspectiva.

de

-ldentificar los obstaculos de
la empatia: juicios de valor,
mentalidad autocentradas,
reacciones sociales con
prejuicios y actitud imparecial,

-Desarrollo de empatia con

familia, compaferos y
sociedad.

-ldentificar acciones de
solidaridad, justicia y

fraternidad para fortalecer
acciones responsables vy
comprometidas.
-Diversidad.
-Exclusion.
-Discriminacion.
-Uso adecuado de
sociales.
-Prevencion.
-Interdependencia.
-Conflicto: escolar, social y
ambiental.

-Proactividad.

-Huella Ecoldgica.

redes

-Conciencia Social.
-Interdependencia.
-Solidaridad.
-Ciudadania Global.
-Discriminacion.
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7. Explica como los prejuicios hacia las
personas cercanas, indiferentes y dificiles
obstaculizan el desarrollo de la empatia y la
perspectiva imparcial hacialos demas.

8. Aplica estrategias de reflexion vy
entrenamiento mental para generar una
actitud empatica hacia amigos, familia y
sociedad.

9. Distingueacciones quehanrealizadoy las
que pueden fortalecer para demostrar
interés y apoyo hacia otros.

10. Propone acciones de integracion,
inclusion, respeto y colaboracién dentro y
fuera de su escuela para prevenir
situaciones deexclusidnydiscriminacion en
el contexto escolaryen las redes sociales.

11. Argumenta cémo se manifiesta la
interdependencia con el fin de proponer
metas comunes con sus compafieros para
solucionar un conflicto escolar o
comunitario.

12. Evalua los aprendizajes del curso en
relacion con la puesta en marcha de
acciones responsables y comprometidas en
favor de la sociedad.

Juego de roles.

Detras de la
mascara.

Reconocimiento a

persona con valores
humanos.

Mural de dibujos

Producto de
reciclaje.

Obra de teatro con
enfoque a una
problematica social.



8. DOSIFICACION DEL TALLER DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES I

La dosificacidon que se presentaacontinuacidén es unasugerencia paraorientaral docente sobre los tiempos que puedeasignar al taller, los
cuales se han establecido con base alas aplicaciones de sesiones del programa Construye T; lafinalidadconsiste en crear unasinergiaentre
el Taller de Habilidades Socioemocionales Il y el programa Construye T, de tal manera que pueda desarrollarse un taller practico con una

duracidonde una hora a la semana, requiriendo que el docente entregue un producto final considerando cadauna de las sesiones previas

trabajadas por los diferentes docentes que imparten las asignaturas.

SEMESTRE: TERCER DIMENSION: RELACIONA T DIMENSION ESPECIFICA: CONCIENCIA SOCIAL
MES AGOSTO | SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE | DICIEMBRE ENERO
SESION
‘ APRENDIZAJES ESPERADOS 3 4 ‘ 1234 1‘2 3 4‘ 123 4‘ 1 212
1 PRESENTACION DEL CURSO X
2 ENCUADRE O DIAGNOSTICO DEL GRUPO X
Identifica los elementos del curso que contribuiranal desarrollodesuidentidadylogrode
3 metas, asi como a mantener relaciones interpersonales constructivasy realizar acciones en X
favor de la sociedad
4 Reconoce las consecuencias de acciones autocentradas y centradas en los demas, con € »
fin de establecer vinculos sanos
5 Reconoce laimportancia dela empatia, la toma de perspectivay disposicién para ayudar, x
en el establecimiento de relaciones sociales constructivas
6 EVALUACION 1ER PERIODO X
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DICIEM ENER
SESION MES AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE NOVIEMBRE BRE (0)

APRENDIZAJES ESPERADOS 3 4 ‘1‘2‘3‘4‘1‘2‘3‘4 1 2 3 ‘4‘ 1 2

7 Explica su perspectiva respecto a diferentes situaciones considerando
elementos de su historia personal queinfluyeronen la misma.

8 Aplica estrategias de comunicacion efectiva parainferir cudles podrianser
las  motivaciones, necesidades, pensamientos, emociones y X
comportamientos de otras personas respecto a diversas situaciones

9 Plantea una o varias soluciones a un conflicto social de su contexto
considerando sus perspectivas, |la de las personas implicadas y las de X
terceras personas.

10 Explica cdmo los prejuicios hacia las personas cercanas, indiferentes y
dificiles obstaculizan el desarrollo de |la empatia y la perspectiva imparcial X
hacia los demas.

B VOV YN I N S
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SESION| MES | AGOSTO |SEPTIEMBRE | OCTUBRE NOVIEMBRE | DICIEMBRE ‘ENERO

APRENDIZAJE ESPERADO ‘ 3 ‘ 4 ‘1 2 3 4‘1‘2‘3 4 1‘2‘3‘4‘1 2‘3‘4‘1‘2

12 Aplica estrategias de reflexidn y entrenamiento mental para generar una X
actitud empatica hacia amigos, familia y sociedad.
13 Distingue acciones que han realizado y las que pueden fortalecer para X
demostrar interés y apoyo hacia otros.
14 Propone acciones deintegracién,inclusion, respetoy colaboracion dentro
y fuera de su escuela para prevenir situaciones de exclusion vy X
discriminacién en el contexto escolaryen las redes sociales.
15 Argumenta cémo semanifiesta la interdependencia con el fin de proponer
metas comunes con sus compafieros para solucionar un conflicto escolar X
o0 comunitario
16 Evalla los aprendizajes del cursoen relacion conla puesta en marcha de
acciones responsables y comprometidas en favor de la sociedad X
17 EVALUACION 3ER PERIODO X
18 CIERRE DEL CURSO X
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9. TRANSVERSALIDAD

La transversalidad de los aprendizajes es fundamental para el desarrollo de las competencias que permitiran a los jovenes que egresende

la EMS enfrentar con éxito los desafios de lasociedad futura. Estatransversalidad tiene dos dimensiones: Una horizontal y otra vertical.

La dimensidn horizontal refiere alareactivaciény uso de los aprendizajes que se estdn alcanzando en las diferentes materias de un mismo
semestre. Paralograrel desarrollo de unaefectivatransversalidad de competencias, loscontenidosde cada unade las asignaturas requieren
apuntar hacia la construccién de actividades o proyectos para el aprendizaje que sean pertinentes, relevantes e interesantes para los

estudiantes. Esto también demanda evitarla presencia de repeticiones innecesarias de contenidos.

La transversalidad vertical refiere a los aprendizajes como un continuo articulado y no sumativo. Esto exige que los aprendizajes y las
competencias se desarrollen de manera gradual, elevando el nivel de complejidad conforme los jévenes cursan los semestres. Los
aprendizajes deben ser complementarios, mds no acumulativos como ocurre en la actualidad; para lograr esto, es indispensable que el
proceso de ensefianza-aprendizaje potencielareactivacion de aprendizajes previos.

El trabajo conjunto yaseade maneravertical (transdisciplinar) u horizontal (interdisciplinar) fortalecenlaformacion del estudiante toda vez
que de forma organizada se permite la construccion de aprendizajes significativos que multiplican resultados y dividen el esfuerzo de las
Academias, favoreciendo con ello evitar ladescargaindividualizada que compromete el esfuerzo y compromiso del estudiante. El punto de
encuentro que propicia esta transversalidad se da desde la identificacion de los atributos expresados en los aprendizajes esperados, que

posibilitan unavisidnintegrativa desde dos vertientes:

1. Multidisciplinar: Comun a todas las asignaturas. En este sentido, una ruta posible seria cuestionarse ¢ Cudl es el tema integrador?
¢Qué problematica compartimos como comunidad escolar? ¢ Qué problematica compartimos enel contextosociocultural inmediato

al plantel? desde mi asignatura, ¢ COmo puedo abordar el planteamiento del problemao de la solucién?
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2. Interdisciplinar: Que englobavarias (notodas) las asignaturas o supone la participacion de varias de ellas. Los puntos de encuentro
puedendarse a partir de contestar ¢ Con qué asignaturas comparto aprendizaje esperado? ¢ Cdmo puedo abordarese aprendizaje

desde mis contenidos especificos e interrelacionarlos con las otras asignaturas?

Un ejemplo de transversalidad vertical en el campo disciplinar de ciencias sociales es el siguiente:

Consolidar
habilidades
reflexivas y participativas
que les permitanasumir
una actitud responsable.




Ejemplo de transversalidad vertical con otras asignaturas

HABILIDADES Ciencia, Tecnologia, Sociedad y e Eltrabajocolaborativoen el aula comobasepara laintegraciéndela
SOCIOEMOCIONALES I Valores comunidad de aprendizaje.
e El analisisdealgunos componentes de la sociedad actual:desigualdad,
desarrollo sustentable, medio ambiente.
e Equidad,inclusiény expectativas de calidad devida:los desafios ante el
crecimiento demogrifico.

m— e

Lectura, Expresion Mismo e El trabajocolaborativoen el aula como basepara laintegraciondela
Oral yEscrita lll semestre comunidad de aprendizaje.

g e El texto como fuente de informacidny de expresién de ideas nuevas.
g Tecnologias de la .
O Informaciényla
2 L
g Comunicacion |l
8 Lectura, Expresion Posterior .
Oral y Escrita IV
Tecnologias de la .

Informaciényla
Comunicacion IV



HUMANIDADES

CIENCIAS EXPERIMENTALES

Etica

Temas de Filosofia

Biologia

Fisica |

Fisicall

Mismo semestre

Posterior

Mismo semestre

Posterior

El ejercicio de la libertad frente al respeto a los demas en las
relaciones interpersonales.
El cuidadodesi frente al cuidado del otro en la sexualidad.

El sentidode lavida humana.
Naturaleza humana.

Integracion de la comunidad de aprendizaje.

El analisisdealgunos componentes de la sociedad actual:
desigualdad, desarrollo sustentable, medio ambiente.
Equidad,inclusiény expectativas de calidad devida:los desafios
ante el crecimiento demografico.

La ciencia convida propia
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Sinembargo, por las caracteristicas del Taller de Habilidades Socioemocionales Il puede ser transversal de manera vertical al resto de las asignaturas del
mapa curricular:




Transversalidad con lecciones Construye T

1.1

1.2
13
1.4

1.5
1.6
2.1
2.2

23
2.4
2.5
2.6
3.1

3.2
3.3
3.4

3.5
3.6

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6

Genérica

Humanidades
Comunicacién

C. Experimentales
C. Sociales
Matematicas
Genérica
Humanidades

Comunicacién

C. Experimentales
C. Sociales
Matematicas
Genérica

Humanidades

Comunicacién

C. Experimentales
C. Sociales
Matemadticas

Genérica
Humanidades
Comunicacién

C. Experimentales
C. Sociales
Matemdticas

éDe qué se trata la conciencia social?

Lo que nos mueve
Herencias de familia
Los demas

Somos comunidad

El lugarde donde eres
Mis compafieros de viaje
¢Qué esla empatia?

éPrimeroyo, despuésyoyal ultimoyo?
Convivirdesde laempatia

Abrirla mente para conectar con los demas
La empatia para resolver conflictos

A alquimiade entenderaotros

Empatia: una puertaalainclusién

Entenderalos demas

Perspectiva: unaventana

Ayudara los demas

Plan para propiciarrelaciones constructivas

No esun juego

Mi perspectivase nutre de mi experiencia
¢Y la perspectivadel otro?

El contextoimporta

Conflicto de pareja: diferentes miradas
Perspectiva cultural

1. Identificar los elementos del curso que
contribuiran al desarrollo de su identidad y logro
de metas, asi como a mantener relaciones
interpersonales constructivas y realizar acciones
en favor de la sociedad.

2. Reconocer las consecuencias de acciones
autocentradas y centradas en los demas, con el
fin de establecervinculos sanos

3. Reconocerlaimportancia delaempatia, la toma
de perspectiva y disposicién para ayudar, en el
establecimiento  de relaciones  sociales
constructivas

4. Explicar su perspectiva respecto a diferentes
situaciones considerando elementosde su historia
personal que influyeron en lamisma.
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5.1
5.2
5.3
5.4
5.5
5.6
6.1
6.2
6.3
6.4
6.5
6.6
7.1
7.2

7.3
7.4

7.5
7.6
8.1
8.2
8.3
8.4
8.5
8.6

Genérica
Humanidades
Comunicacion

C. Experimentales
C. Sociales
Matematicas
Genérica
Humanidades
Comunicacién

C. Experimentales
C. Sociales
Matematicas
Genérica
Humanidades

Comunicacion

C. Experimentales

C. Sociales
Matematicas
Genérica
Humanidades
Comunicacién

C. Experimentales
C. Sociales
Matematicas

Dos cabezas piensan mejor que una

Verpara entender

Tomay daca

A toda accidn, corresponde unareaccién
Amores: hablary escuchar

éVery callaro very hablar?
Coordinardiferentes puntos de vista

El contextocuenta

Mi perspectivaylade losdemas
Perspectivasy contextos diferentes
Compartamos perspectivas

Comparando perspectivas

Mas alla de lo evidente

Mis reacciones ante personas que me parecen
dificiles

Si me centro en mis necesidades e intereses...

Mis relaciones conlas personas cambian con el
tiempo

¢Tengo prejuicios?

Sime dejo llevar por mis afectos

Hacer visiblesalosinvisibles

éTe suenafamiliar?

Para la antipatia, empatia.

Gente comun

La miradade los otros

En otros lugares, con otra gente

5. Aplicar estrategias de comunicacién efectiva
para inferir cudles podrian ser las motivaciones,
necesidades, pensamientos, emociones vy
comportamientos de otras personas respecto a
diversas situaciones.

6. Plantearuna o varias soluciones a un conflicto
social de su contexto considerando sus
perspectivas, la de las personas implicadas y las
de terceras personas.

7. Explica como los prejuicios hacia las personas
cercanas, indiferentes y dificiles obstaculizan el
desarrollo de la empatia y la perspectiva
imparcial hacialos demas.

8. Aplica estrategias de reflexion y entrenamiento
mental para generar una actitud empatica hacia
amigos, familiay sociedad.



9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6
10.1
10.2
10.3
10.4
10.5
10.6
11.1
11.2
11.3
11.4
11.5
11.6
12.1
12.2
12.3
124
12.5
12.6

Genérica
Humanidades
Comunicacion

C. Experimentales
C. Sociales
Matematicas
Genérica
Humanidades
Comunicacién

C. Experimentales
C. Sociales
Matematicas
Genérica
Humanidades
Comunicacion

C. Experimentales
C. Sociales
Matematicas
Genérica
Humanidades
Comunicacion

C. Experimentales
C. Sociales
Matematicas

Hacer el biensin mirara quien

Site caes, te levanto

Dar a cada quienlo que le corresponde
Vamos a ayudar-nos

Granitoa granito se forma laplaya

Uno para mi, uno para ti
¢Apreciaratodos?

Prevenirsituaciones de exclusion
Promotoresde lainclusién
Prevenirladiscriminacién: redes sociales
La inclusidnen lasredes sociales

Mas vale prevenir...

Entre todos

éQuiénes participamos?

Solucionamos problemas en lacomunidad
Personasy conflictos sociales
Nuestrarelacion con el medioambiente
Juntos a favordel ambiente

Pensaren grandey decidirnos aactuar
Para convivirmejor

Mi granito de arena

Grandes problemas, problemas de todos
Exploramos las necesidades de los demas
Iguales, peronoidénticos

9. Distingue acciones que han realizado y las que
pueden fortalecer para demostrar interés y apoyo
hacia otros.

10. Proponer acciones de integracion, inclusion,
respetoy colaboracién dentroy fuerade su escuela
para prevenir situaciones de exclusion vy
discriminacién en el contexto escolary enlas redes
sociales.

11. Argumentar cémo se manifiesta Ia
interdependencia con el fin de proponer metas
comunes con sus companeros para solucionar un
conflicto escolar o comunitario.

12. Evaluar los aprendizajes del curso en relacion
con lapuestaen marchade acciones responsablesy
comprometidas en favorde lasociedad.
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10. VINCULACION DE LAS COMPETENCIAS CON APRENDIZAJES ESPERADOS

10.1 Vinculacion de las competencias genéricas con Habilidades Socioemocionales.

CATEGORIA

COMPETENCIA GENERICAS DEL MCC

CONOCE-T RELACIONA-T

Conciencia

. Colaboracion
social

Autoconocimiento

Autorregulacion

ELIGE-T

Toma de

. Perseverancia
conciencia

Se auto
determina y
cuida de si

1. Se conoceyvaloraa si mismoyaborda problemas
y retos teniendo en cuenta los objetivos que
persigue.

2. Es sensible al arte y participa en la apreciacién e
interpretacion de sus expresiones en distintos
géneros.

3. Elige y practica estilos de vida saludables.

Se expresa y se
comunica

4. Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes
en distintos contextos mediante la utilizacidn de
medios, codigos y herramientas apropiados.

Piensa critica y
reflexivamente

5. Desarrolla innovaciones y propone soluciones a
problemas a partir de métodos establecidos.

6. Sustenta una postura personal sobre temas de
interés y relevancia general, considerando otros
puntos de vista de manera critica y reflexiva.

Aprende de 7.Aprende poriniciativa e interés propio a lolargo de
forma )
. la vida.
auténoma
Trabaja en . . .
forma 8. Participaycolabora de manera efectiva en equipos

colaborativa

diversos

Participa con
responsabilidad
en la sociedad

9. Participa con una conciencia civica y ética en la vida
de su comunidad, region, México yel mundo.

10. Mantiene una actitud respetuosa hada la
interculturalidad y la diversidad de creendas,
valores, ideasy practicas sociales.

11. Contribuye al desarrollo sustentable de manera
critica, con acdones responsables.




10.2 Vinculacién de las competencias genéricas con aprendizajes esperados.

APRENDIZAJE ESPERADO

PRODUCTO
ESPERADO

Tabla de puntos
(conciencia
social)

COMPETENCIA GENERICA

1 Se conoce y valora a si mismoy
aborda problemas y reto teniendo en
cuentalos objetivos que persigue.

6.-Sustenta una postura personal
sobre temas de interés y relevanda
general, considerando otros puntos de
vista de manera critica y reflexiva

7.-Aprende por iniciativa e interés
propioa lolargodelavida.

9.-Participa con una conciencia civica y
ética en la vida de su comunidad,
region, México yel mundo.

ATRIBUTO

1.1 Enfrenta dificultades que se le
presenten y es consciente de
sus valores, fortalezas vy
debilidades.

1.2 Identifica sus emociones, las
maneja de manera constructiva
y reconoce la necesidad de
solidtar apoyo ante wuna
situadénquelorebase.

6.3 Reconoce los propios prejuidos,
modifica sus puntos de vista al
conocernuevas evidencias, e integra
nuevos conocimientos y
perspectivas al acervo con el que
cuenta.

6.4 Estructura ideas y argumentos
de manera clara, coherente y
sintética.

7.1 Define metas yda seguimiento a
sus procesos de construccion de

conocimiento.

9.4 Contribuye a alcanzar un
equilibrio entre el interés vy
bienestar individual y el interés

generaldelasociedad.
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COMPETENCIA DISCIPLINAR

COMUNICACION:

1.-Identifica, ordena e interpreta las
ideas, datos y conce ptos explicitos e
implicitos en un texto, considerando
el contexto en el que se generd y en
el queserecibe.



APRENDIZAJE ESPERADO

PRODUCTO
ESPERADO

La caja de los
sentimientos

COMPETENCIA GENERICA

1 Se conoce y valora a si mismoy
aborda problemas y reto teniendo en
cuentalos objetivos que persigue.

6.-Sustenta una postura personal sobre
temas de interés y relevanda general,
considerando otros puntos de \ista de
manera critica y reflexiva

8. Participa y colabora de manera
efectiva en equipos diversos.

ATRIBUTO

1.1 Enfrenta dificultades que se le
presenten y es consciente de
sus valores, fortalezas vy
debilidades.

1.2 lIdentifica sus emociones, las
maneja de manera constructiva
y reconoce la necesidad de
solidtar apoyo ante wuna
situadénquelorebase.

6.3 Reconoce los propios prejuicios,
modifica sus puntos de vista al
conocernuevas evidencias, e integra
nuevos conocimientos y
perspectivas al acervo con el que
cuenta.

6.4 Estructura ideas y argumentos
de manera clara, coherente y
sintética.

8.2 Aporta puntos de vista con
apertura y considera los de otras
personasde manera reflexiva.

8.3 Asume una actitud constructiva,
congruente con los conocimientos y
habilidades con los que cuenta
dentro de distintos equipos de
trabajo.

COMPETENCIA DISCIPLINAR

COMUNICACION:

1.-lIdentifica, ordena e interpreta las
ideas, datos y conce ptos explicitos e
implicitos en un texto, considerando
el contexto en el que se generd y en
el queserecibe.

6.-Argumenta un punto de vista en
publico de manera
coherenteycreativa.

precisa,



Desfile
cualidades

El guion de tu

vida

de

1 Se conoce y valora a si mismoy
aborda problemas y reto teniendo en
cuentalos objetivos que persigue.

6.-Sustenta una postura personal
sobre temas de interés y relevanda
general, considerando otros puntos de
vista de manera critica y reflexiva

8. Participa y colabora de manera
efectiva en equipos diversos.

1 Se conoce y valora a si mismoy
aborda problemas y reto teniendo en
cuentalos objetivos que persigue.

1.1 Enfrenta dificultades que se le
presenten y es consciente de
sus valores, fortalezas vy
debilidades.

1.2 Identifica sus emociones, las
maneja de manera constructiva
y reconoce la necesidad de
solictar apoyo ante una
situaddnquelorebase.

6.3 Reconoce los propios prejuicios,
modifica sus puntos de vista al
conocernuevas evidencias, e integra
conocimientos y
perspectivas al acervo con el que
cuenta.

nuevos

6.4 Estructura ideas y argumentos
de manera clara, coherente vy
sintética.

8.2 Aporta puntos de vista con
apertura y considera los de otras
personasde manera reflexiva.

8.3 Asume una actitud constructiva,

congruente con los conocimientos y

habilidades con los que cuenta

dentro de distintos equipos de

trabajo.

1.1 Enfrenta dificultades que se le
presenten y es consciente de

sus valores, fortalezas vy
debilidades.

1.2 ldentifica sus emociones, las
maneja de manera constructiva
y reconoce la necesidad de
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COMUNICACION:

1.-lIdentifica, ordena e interpreta las
ideas, datos y conceptos explictos e
implicitos en un texto, considerando
el contexto en el que se generd y en
el queserecibe.

6.-Argumenta un punto de vista en
publico de manera
coherenteycreativa.

precisa,

COMUNICACION:

1.-lIdentifica, ordena e interpreta las
ideas, datos y conce ptos explicitos e
implicitos en un texto, considerando
el contexto en el que se generd y en
el queserecibe.



Digalo
mimica.

con

4.-Escucha, interpreta y emite
mensajes pertinentes en distintos
contextos mediante la utilizacién de
medios, codigos y herramientas
apropiados.

6.-Sustenta una postura personal
sobre temas de interés y relevanda
general, considerando otros puntos de
vista de manera critica y reflexiva

4.-Escucha, interpreta y emite
mensajes pertinentes en distintos
contextos mediante la utilizacién de
medios, codigos y herramientas
apropiados.

6.-Sustenta una postura personal
sobre temas de interés y relevanda
general, considerando otros puntos de
vista de manera critica yreflexiva

solidtar apoyo ante wuna

situadénquelorebase.

4.1 Expresa ideas y conceptos
mediante representaciones
linglisticas, matematicaso graficas.
4.2 Aplica distintas estrategias
comunicativas segun quienes sean
sus interlocutores, el contexto en el
que se encuentraylos objetivos que
persigue.

6.3 Reconoce los propios prejuidios,
modifica sus puntos de vista al
conocernuevas evidencias, e integra
nuevos conocimientos y
perspectivas al acervo con el que
cuenta.

6.4 Estructura ideas y argumentos
de manera clara, coherente y
sintética.

4.1 Expresaideas y conceptos
mediante representaciones
lingliisticas, matematicaso graficas.
4.2 Aplica distintas estrategias
comunicativas seguln quienes sean
sus interlocutores, el contexto en el
que se encuentra ylos objetivos que
persigue.

6.3 Reconoce los propios prejuidios,
modifica sus puntos de vista al
conocernuevas evidencias, e integra
nuevos conocimientos y
perspectivas al acervo con el que
cuenta.

6.-Argumenta un punto de vista en
publico de manera
coherenteycreativa.

predisa,

COMUNICACION:

1.-lIdentifica, ordena e interpreta las
ideas, datos y conceptos explicitos e
implicitos en untexto, considerando
el contexto en el quese generé yen
el queserecibe.



8. Participa y colabora de manera
efectiva en equipos diversos.

5 Desarrolla innovaciones vy
propone soluciones a problemas a
partir de métodos establecidos.

8. Participa y colabora de manera
efectiva en equipos diversos

Maqueta:
construyendo  mi
comunidad

9. Participa con una conciencia
civica y ética en la vida de su
comunidad, regién, México y el
mundo.

6.4 Estructura ideas y argumentos
de manera clara, coherente y
sintética.

8.2 Aporta puntos de vista con
apertura y considera los de otras
personasde manera reflexiva.

8.3 Asume una actitud constructiva,
congruente con |os conocimientos y
habilidades con los que cuenta
dentro de distintos equipos de
trabajo.

5.1 Sigue
procedimientos de

reflexiva, comprendiendo como
cada uno de sus pasos contribuye al

instrucciones vy
manera

alcance de unobijetivo.

maneras de
solucionar un problema o
desarrollar un proyecto en
equipo, definiendo un curso de
accion con pasos especificos.

5.2Propone

5.3 Aporta puntos de vista con
aperturay consideralos de otras
personas de manera reflexiva. f

5.4Asume una actitud
constructiva, congruente con los
conocimientos y habilidades con
los que cuenta dentro de distintos
equipos de trabajo.

9.1 Privilegia el didlogo como
mecanismo para la solucion de
conflictos.
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CIENCIAS SOCIALES-

10. Valora distintas practicas sociales
mediante el reconocimiento de sus
significados dentro de un sistema
cultural, con una actitud de respeto.

COMUNICACION:

1.-lIdentifica, ordena e interpreta las
ideas, datos y conce ptos explicitos e
implicitos en un texto, considerando
el contexto en el que se generd y en
el queserecibe.

6.-Argumenta un punto de vista en
publico de
coherenteycreativa.

manera predsa,

12. Utiliza las tecnologias de la
informacién y comunicacdén para
investigar, resolver problemas,
producir materiales y transmitir
informadon.






APRENDIZAJE ESPERADO

APRENDIZAJE ESPERADO

PRODUCTO

ESPERADO
PRODUCTO
ESPERADO
Mural de
Dibujos

Producto de
reciclaje.

COMPETENCIA GENERICA

COMPETENCIA GENERICA

8. Participaycolabora de manera efectiva en
equipos diversos.

5. Desarrolla innovaciones y propone
soluciones a problemas a partir de métodos
establecidos.

8. Participa ycolabora de manera efectiva en
equipos diversos.

ATRIBUTO

ATRIBUTO

8.2 Aporta puntos de vista con apertura 'y
considera los de otras personas de manera
reflexiva.

8.3 Asume una actitud constructiva,
congruente con los conocimientos vy
habilidades con los que cuenta dentro de

distintos e quipos de trabajo.

Sigue instrucciones y procedimientos de
manera reflexiva, comprendiendo como
cada unode sus pasos contribuye al alcance
de un objetivo.

®* Propone maneras de solucionar un
problema o desarrollar un proyecto en
equipo, definiendo un curso de accién
con pasos especificos.

® Aporta puntos de vista con apertura y
considera los de otras personas de
manera reflexiva. f

O Asume una actitud constructiva,
congruente con los conocimientos y
habilidades con los que cuenta dentro
de distintos e quipos de trabajo.

®*  Privilegia el didlogo como mecanismo
para lasolucién de conflictos.
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COMPETENCIA DISCIPLINAR

COMPETENCIA DISCIPLINAR

Valora distintas practicas sociales,
mediante el reconocimiento de sus
significados dentro de un sistema
cultural, con una actitud de respeto.

Valora las diferencias sodales,
politicas, politicas, econdmicas,
étnicas, culturales, las de género vy
las desigualdades que inducen.

C6. Argumentaunpunto devistaen
publico de manera predsa,
coherenteycreativa.

CS10. Valora distintas practicas
sociales mediante el reconodmiento
de sus significados dentro de un
sistema cultural, con una actitud de
respeto.



Obrade teatro
con enfoque a
una
problemadtica
social.

9. Participa con una conciencia civica y ética
en la vidade su comunidad, region, México y
el mundo.

11. Contribuye al desarrollo sustentable de
manera critica, con acciones responsables.
4.-Escucha, interpreta y emite mensajes

pertinentes en distintos contextos mediante
la utilizacién de medios, codigos y
herramientasapropiados.

® Contribuye a alcanzar un equilibrio
entre el interés y bienestar individual y
el interésgeneral de la sodedad.

®* Actia de manera propositiva frente a

fenédmenos de la sociedad y se
mantiene informado.

Asume una actitud que favorece la solucion
de problemas ambientales en los ambitos
local, nacional e internacional.

4.1 Expresa ideas y conceptos mediante
representaciones linguisticas, matematicas
o graficas.

Identifica el conocimiento social y
humanista como una construccén en
constante transformacion.

Valora distintas practicas sodales,
mediante el reconocimiento de sus
signifi@ados dentro de un sistema
cultural, con una actitud de respeto.



11. CONSIDERACIONES PARA LA EVALUACION

Aspectos sugeridos para la evaluacion de los aprendizajes

Comunicaradecuadamente los aprendizajes alos alumnos.

Explicarcon claridad que eslo que se esperade sudesempefio en cadaactividad.

Considerar que laevaluacion es formativay mejora el aprendizaje.

Detectary atenderlasfortalezasy debilidades de su aprendizaje.

Dar retroalimentacidn objetivay constructiva de sus evaluaciones.

Emplear herramientas de evaluacidny construir esquemas validos de calificacion.

Ensefara aprenderdel error, reflexionar sobre sus aciertos e identificar estrategias de aprendizajes.

La evaluacidn propicia la buena gestion curricular

Tipos, modalidades e instrumentos de evaluacién

Los instrumentos deberan diversificarse. Se impulsara la creacién de portafolio de evidencias.
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Tipos Instrumentos

. o Guia de
— Diagnostica  observaciones
—_— | —

- Formativo

| S — S ——
e —
— Sumativa L Heteroevaluacion " Ias
estimativas
—_— _— —T
 EEE—

Portafoliode
evidencias

S



b)

c)

Tipos de evaluacidn

La evaluacion diagnostica permite reconocer las condiciones en que se encuentran los estudiantes ante 10s nuevos aprendizajes. Por
su naturaleza se hace durante las actividades de inicio.

La evaluacion formativa da cuenta del avance del alumno en el proceso de asimilacion, ajuste y replanteamiento de sus aprendizajes, a
la par, permite al docente la retroalimentacion y en caso necesario la reorganizacion de las actividades. Se realiza durante las actividades
de desarrollo.

La evaluacion sumativa se realiza al final, en las actividades de cierre vy sirve para determinar los resultados finales del proceso de
aprendizaje y desarrollo de competencias.

Para la evaluacion formativa, la observacion y la retroalimentacion del docente o de los propios companeros de grupo, constituyen
referentes que permiten atender las dificultades durante el proceso de aprendizaje de 10s estudiantes, por lo que se sugiere promovenas

de manera constante. Los registros escritos y los examenes son de mayor utilidad para la evaluacion sumativa.,

Modalidades de evaluacion.

LLa autoevaluacion permite el desarrollo de procesos metacognitivos, mediante los cuales, el estudiante reflexiona sobre su quehacer,
su eficienciay las habilidades que necesita desarrollar. Propiciar la autoevaluacion contribuye a que los estudiantes identifiquen las
dificultades que surgen en la realizacion de actividades y disenen estrategias para resolverlas o para solicitar apoyo.

La coevaluacion permite conocer los puntos de vista de otros integrantes del grupo en relacion al desarrollo de las tareas, favorece la
identificacion de dificultades que escapan a la percepcion individualy brinda una mayor cantidad de elementos para valorar el propio
desempenfoy el de los demas.

La heteroevaluacion brinda a las y los estudiantes criterios para mejorar su desempefno desde la vision del docente.
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Instrumentos de evaluacion

Es recomendable que el docente haga saber, desde el inicio de la sesion, cuales seran los criterios que se emplearan para evaluar €l
desempeno individual y colectivo. Estos criterios pueden presentarse en forma de indicadores y emplear instrumentos como: registros
de observacion, listas de cotejo, escalas estimativas, rubricas, portafolios de evidencias y examenes.

Registros de observacion: Es un instrumento que se basa en una lista de indicadores que pueden redactarse, ya sea como
afirmaciones o bien como preguntas, que orientan el trabajo de observacion dentro del aula, sefaando los aspectos que son relevantes
al observar.

Lista de cotejo: Consiste en una lista de indicadores de logro o de aspectos que conforman un indicador de logro determinadosy
seleccionados por el docente, en conjunto con los alumnaos, para establecer su presencia o ausenciaen el aprendizaje alcanzado.
Escala estimativa: Es un instrumento que permite registrar el grado, de acuerdo con una escala determinada, de un comportamiento,
una habilidad o una actitud determinada, desarrollada por el estudiante.

Rubrica: Es una tabla que presenta, en el eje vertical, los criterios que se van a evaluary, en el gje horizontal, 1os rangos de calificacion
para aplicar en cada criterio. LoS criterios representan 1o gue se espera que los alumnos hayan dominado.

Examen: Prueba mediante la cual una persona puede demostrar sus conocimientos, su valia, etcétera, Esta prueba puede realizarse
tanto de forma escrita en un documento, de forma oral © mediante algun sistema electronico.

Asimismo, se sugiere la siguiente técnica para la evaluacion:

Portafolio de evidencias: Es unatécnica que permite colectar evidencias del logro de los aprendizajes esperados. La construccion del
portafolio integra todos los productos e instrumentos que el estudiante haya desarrollado en un periodo determinado. Los instrumentos
apropiados para el portafolio son: lista de cotejo y rdbrica. Es importante impulsar la creacion del portafolio de evidencias, ya sea de

forma fisica o digital, ya que con ello se observa el alcance del alumno en la progresion de los aprendizajes esperados.



Para orientar al docente en el proceso de evaluacion, se sugieren determinar los productos esperados vy una evaluacion de

conocimientos.

Los productos esperados y los instrumentos de evaluacion de cada uno conforman el portafolio de evidencias del alumno para el taller.

En las siguientes tablas se muestra cada uno de 1os productos esperados con instrumentos de evaluacion y ponderacion sugerida.

PRIMERA EVALUACION

APRENDIZAJE ESPERADO QUE DEBE DEMOSTRAR EL
ESTUDIANTE

1. Identifica los elementos del curso que contribuiran al
desarrollo de su identidad y logro de metas, asi como a
mantener relaciones interpersonales constructivas vy

realizar acciones en favor de la sociedad.

2. Reconoce las consecuencias de acciones
autocentradas y centradas en los demas, con el fin de

establecer vinculos sanos.

3. Reconoce la importancia de la empatia, la toma de
perspectiva y disposicion para ayudar, en el
establecimiento de relaciones sociales constructivas.

EVIDENCIAS Y PRODUCTOS ESPERADOS

Tabla de puntos (concienciasocial)

La caja de los sentimientos
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Desfile de cualidades

Portafolio de evidencias

INSTRUMENTOS DE

FVALUACION

Lista de cotejo

Lista de Cotejo

Lista de Cotejo

Lista de Cotejo
TOTAL

PONDERACION

30%

30%

30%

10%
100%



SEGUNDA EVALUACION

APRENDIZAJE ESPERADO QUE DEBE DEMOSTRAR EL ESTUDIANTE

4. Explica su perspectiva respecto a diferentes situaciones
considerando elementos de su historia personal que influyeron en la

misma.

5. Aplica estrategias de comunicacion efectiva para inferir cuales
podrian ser las motivaciones, necesidades, pensamientos,
emociones y comportamientos de otras personas respecto a

diversas situaciones.

6. Plantea una o varias soluciones a un conflicto social de su
contexto considerando sus perspectivas, la de las personas

implicadas y las de terceras personas.

EVIDENCIAS Y PRODUCTOS ESPERADOS

El guionde tu vida

Digalo con mimica.

Maqueta: construyendo mi comunidad

7. Explica como los prejuicios hacia las personas cercanas,
indiferentes vy dificiles obstaculizan el desarrollo de la empatia y la

perspectiva imparcial hacia los demas.

Juego de roles
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Portafolio de evidencias

INSTRUMENTOS DE
EVALUACION

Lista de cotejo

Rubrica de

evaluacion

Rubrica de

evaluacion

Lista de cotejo

Lista de cotejo

TOTAL

PONDERACION

20%

20%

20%

20%

20%

20%
100%



TERCERA EVALUACION

APRENDIZAJE ESPERADO QUE DEBE DEMOSTRAR EL ESTUDIANTE EVIDENCIAS Y PRODUCTOS ESPERADOS ‘NSECLAJE{E\gSE DE PONDERACION

8. Aplica estrategias de reflexion y entrenamiento mental para ; , ‘

Mascara. Lista de cotejo 20%
generar una actitud empdatica hacia amigos, familia y sociedad.
9. Distingue acciones que han realizado y las que pueden Reconocimientoapersonaconvalores
fortalecer para demostrar interés y apoyo hacia otros. Rubrica 20%

humanos.
10 Proponer acciones de integracion, inclusion, respeto y Mural de Dibujos Gufa de observacion
colaboracién dentro y fuera de su escuela para prevenir 0%
situaciones de exclusiény discriminacién en el contexto escolar
y en las redes sociales.
11. Argumenta como se manifiesta la interdependencia con el
fin de proponer metas comunes con sus compafieros para Producto de reciclaje. Gufa de observacion 20%
solucionar un conflicto escolar o comunitario.
12 Evaluar los aprendizajes del curso en relacion con la puesta Obra de teatro con enfoque auna Guia de observacion
en marcha de acciones responsables y comprometidas en favor problematicasocial. 20%
de la sociedad.

TOTAL 100%
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12. LOS PROFESORES Y LA RED DE APRENDIZAJES

Se sugiere que el plantel, con ayuda de los profesores de TIC, elijauna plataforma digital como apoyoa la red académica, para establecer
espacios propicios de interaccion.

A continuacidn, se enlistan las 10 principales plataformas digitales gratuitas, donde se puedenorganizarlosdocentesy alum nosinvolucrados
dentro del Taller de Habilidades Socioemocionales, para trabajar de manera continua y mantenerse informados de las actividades que se
generan.

1.- Com8s

2.-Schoology

3.-Edmodo

4.-Course Sites By Blackboard
5.-Lectrio

6-Udemy

7- RCampus

8.-Twiducate

9.-Hootcourse

10.-Moodle

Estas plataformas son herramientas importantes para poder desarrollar distintas actividades, que promuevan lacomunicacién enred de los
docentesyalumnos, parainteractuary actualizarse continuamente sobre el Taller de Habilidades Socioemocionales.

A continuacidn, se enlistan diferentes actividades, que se pueden desarrollaral utilizar plataformas digitales enlaeducacién, como son los
siguientes:

e Realizarejercicios de transversalidad vertical y horizontal entre las asignaturas.

e Compartirestrategias y materiales didacticos.

e Comunicarbuenas practicas.

e Establecerproyectos enlos que cadaasignaturaaporte elementos para su construccion.

eBrindar asesorias sobre temas o situacionesespecificas: de la practica docente, de los estudiantes, de profesionalizaciond ocente, del campo
de conocimiento, etc.

e Difusidn de eventos relevantes del plantel.
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13. USO DE LAS TIC PARA EL APRENDIZAJE

Las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC) son incuestionables y estan aqui, forman parte de la cultura tecnoldgica que nos

rodeay con la que debemos convivir, amplian nuestras capacidades fisicas y mentales, y las posibilidades de desarrollo social.

El uso de las tecnologias de la informacidn y la comunicacion en las aulas se ha ido implementando paulatinamentey en la actualidad
constituyen herramientas con habitual presenciaenlaensefianza. El rol del personal docente también cambiaenun ambientericoen TIC,
el profesor deja de serfuente de todo conocimiento y pasa a actuar como guia de los alumnos, facilitdndoles el uso de los recursosy las
herramientas que necesitan para explorar y elaborar nuevos conocimientos y destrezas; pasa a actuar como gestor de recursos de
aprendizaje, al igual que el profesor, el alumno ya se encuentra en el contexto de la sociedad de la informacion, y su papel es diferente al
gue tradicionalmentese le haadjudicado, hastaahora, el enfoquetradicional ha consistidoen acumularla mayor cantidad de conocimientos

posible, peroenun mundo rapidamente cambiante esto no es eficiente, al no sabersilo que se estd aprendiendo serarelevante.

Es indudable que los alumnos en contacto con las TIC se benefician de varias maneras y avanzan en esta nueva visién del usuario de la
formacién. Estorequiereacciones educativasrelacionadas con el uso, seleccidn, utilizacidon y organizacién de lainformacién, de manera que
el alumno vaya formdndose como un maduro ciudadano de la sociedad de la informacién. El apoyo y la orientacidn que recibird en cada
situacion, asicomo ladiferente disponibilidad tecnoldgica, son elementos crucialesen laexplotacionde las TIC para actividades de formacion

en esta nuevasituacion.

La ensefianzade las TIC no debe enfocarse en el aspecto procedimental; es decir, loreferido al desarrollo de competencias parahacer uso
de recursos digitales, sino que debe enfocarse en potenciar competencias como la creatividad, la investigacién, el analisis critico, la

resolucion de problemas, aprenderaaprendery las capacidades de innovacién en el alumno. Para avanzar en este sentido, se recomienda

planearactividades que:
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Le permitan desarrollar su creatividad e imaginacidén para presentar trabajos y tareas concernientes a este bloque del taller de

habilidades socioemocionales.
Desarrollen diversas actividades, tareas y trabajos de sus diferentes asignaturas.

Contextualicen su uso contemas de interés orelevantes alarealidad de los estudiantes.

Promuevan lainvestigaciény el desarrollo de técnicas autodidacticas: requierede ladiscriminacion de informacion y que involucren

el andlisis criticoy laargumentacion; asi mismo fomenten las buenas practicas en el uso de informaciony durante lainteraccién en

lared.

Susciten el usode entornos digitales para potenciaraprendizajesy construccién de comunidades de aprendizaje.

Confronten con problemas de lavida cotidianay el uso de TIC para resolverlos.

Fomentar el uso de las Tecnologias de la Informacién para desarrollar las diferentes actividades que se proponen en el presente

taller.

Durante el taller se sugiere la consulta de algunas ligas para realizar las actividades, sin embargo, estas no limitan e impulsan al

docente yalumno a consultar nuevas fuentes o técnicas paramejorar el trabajo del taller de Habilidades Socioemocionales.
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PRODUCTO ESPERADO

USO DE LAS TIC

REFERENCIA

1.-Tabla de puntos | En elsiguiente enlace seencuentraundocumentoenelcualel | http://www.ceuandalucia.es/escuelaabierta
(conciencia social) docente puede consultar para evaluar las competendas | /pdf/articulos ealdpdf/eal4d chica.pdf
relacionadas con el trabajo en grupo, y servir como guia para
las diversas actividades presentadas en el programa.
2.-la caja de los | La siguiente liga presenta un video muy emotivo sobre la | https://www.youtube.com/watch?v=GJ89d

sentimientos

empatia, el cual puede proyectarse comocierre a la actividad
y resaltarla importanciade ponerse enlos zapatos del otro.

k9chnk

3.-Desfilede cualidades

La actividad pretende que el alumno identifique cualidades
gue le permitan crecer profesional y emocionalmente, por lo
que la siguiente liga presenta un video del astronauta de
origen mexicano José Hernandez, quien promueve entre los
joveneslosvalores, el trabajoyladisciplina.

https://www.youtube.com/watch?v=upvj v

wkpdk

4.-El guionde tu vida

El siguiente link presenta un video en el cual se describen
diferentes acciones que deben de seguirse para el alcance de
las metas propuestas.

https://www.youtube.com/watch?v=400nr

mV9IP6Q

5. Digalo con mimica

Es siguiente enlace es con laintencion de recuperar como se
puede utilizar la mimica para desarrollar estrategias que
promuevan lacomunicacién efectiva

http://marcoele.com/descargas/11/sanchez

-estrategias-ludico.pdf

6. Maqueta: construyendo
mi comunidad

El docente pude acceder previamente a las notidas
relacionadas al sismo del 19 de septiembre de 2017, para
tener un panorama general de los dafios en las diversas
comunidades afectadas.

https://www.eitb.eus/es/noticias/internacional/

detalle/5090028/terremoto-mexico-19-
septiembre-2017-sismo-sur-pais/
https://www.jornada.com.mx/2017/09/29/politi

ca/031ailpol

https://www.dondeir.com/donde-ir-

recomienda-home/zonas-mas-afectadas-por-el-
sismo-19-de-septiembre-2017/2017/09/

7.Juegoderoles

Los alumnos revisaran previamente la informacién que viene
en las paginas web de Educarueca.org, con el fin de leer e
informarse sobre ladinamica de juego de roles, donde viene la
descripcion de que es un juego de rol y su dramatizacidn,
también es muy importante que los alumnos visualicen el

http://www.educarueca.org/spip.php?articlel07

http://www.educarueca.org/spip.php?article108

http://www.educarueca.org/spip.php?articlel12

https://www.youtube.com/watch?v=5NCcsaK53

hg
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http://www.ceuandalucia.es/escuelaabierta/pdf/articulos_ea14pdf/ea14_chica.pdf
http://www.ceuandalucia.es/escuelaabierta/pdf/articulos_ea14pdf/ea14_chica.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=GJ89dk9chnk
https://www.youtube.com/watch?v=GJ89dk9chnk
https://www.youtube.com/watch?v=upvj_vwkpdk
https://www.youtube.com/watch?v=upvj_vwkpdk
https://www.youtube.com/watch?v=4O0nrmV9P6Q
https://www.youtube.com/watch?v=4O0nrmV9P6Q
http://marcoele.com/descargas/11/sanchez-estrategias-ludico.pdf
http://marcoele.com/descargas/11/sanchez-estrategias-ludico.pdf
https://www.eitb.eus/es/noticias/internacional/detalle/5090028/terremoto-mexico-19-septiembre-2017-sismo-sur-pais/
https://www.eitb.eus/es/noticias/internacional/detalle/5090028/terremoto-mexico-19-septiembre-2017-sismo-sur-pais/
https://www.eitb.eus/es/noticias/internacional/detalle/5090028/terremoto-mexico-19-septiembre-2017-sismo-sur-pais/
https://www.jornada.com.mx/2017/09/29/politica/031a1pol
https://www.jornada.com.mx/2017/09/29/politica/031a1pol
https://www.dondeir.com/donde-ir-recomienda-home/zonas-mas-afectadas-por-el-sismo-19-de-septiembre-2017/2017/09/
https://www.dondeir.com/donde-ir-recomienda-home/zonas-mas-afectadas-por-el-sismo-19-de-septiembre-2017/2017/09/
https://www.dondeir.com/donde-ir-recomienda-home/zonas-mas-afectadas-por-el-sismo-19-de-septiembre-2017/2017/09/

video que se propone dénde vienen todas las fases para el
desarrollode laactividad de juego de roles.

8. Mascara

El docente puede solicitar a los alumnos con anticipaciéna la
sesion elaborar o descargar unamascara. La pagina de intemet
permite imprimiry personificar mascaras facilitandoel trabajo
y fomentando la creatividad paralarealizacion de lamisma.

https://www.colorearjunior.com/dibujos-
para-colorear-de-m%C3%Alscaras.html

9. Reconocimiento a
persona con valores
humanos.

Con anticipacién el docente puede solicitar a los alumnos
consultar el link que se proporciona, pagina que nos muestra
formatos de reconocimientos y diplomas que los alumnos
pueden descargar sin registrarse o ser usuario de una pagina
web.

http://manualidades.innatia.com/c-
manualidades-adolescentes/a-diplomas-para-

imprimir.html#5-tipos-de-diplomas-listos-para-
descargar

10. Mural de dibujos

e El docenteinvestigara (silo deseapuedeapoyarse deluso
adecuado de internet) previamente los conceptos que se
trabajaran enlasesionyllevarlainformaciéonimpresa
para cada equipo.

e Diversidad.

e Exclusién.

Discriminacion.
e Usoadecuadode las redessociales.
Prevencion

https://www.definicionabc.com/general/diversi
dad.php
https://www.definicionabc.com/social/discrimin

acion.php
https://definicion.de/exclusion/

http://dle.rae.es/?id=U9Cow1)

http://www.unilibre.edu.co/bogota/ul/noticias/

noticias-universitarias/1877-como-usar-

adecuadamente-las-redes-sociales

11 Producto de reciclaje.

A través de los videos, el docente puede dotarse de varias
ideas de objetos que puede elaborar utilizando materiales de
reuso.

https://es.wikihow.com/hacer-papel-reciclado.

https://www.youtube.com/watch?v=NavoOguzt

Cw

12. Obra de teatro con
enfoque a una
problematica social.

El docente investigara (si lo desea haciendo uso de la
tecnologia) previamenteacercade los problemassociales para
poderplantearlaproblemadticaen eliniciode lasesion.

Los alumnos podran haceruso de latecnologia parainvestigar
algunaobrade teatro, porejemplo (temadrogadiccidn) y bajar
el guion, ensayarloy representarlo.

https://www.lifeder.com/problemas-sociales-

mexico/

https://www.monografias.com/docs/10-

Problemas-Sociales-En-Mexico-P3YYJ8LIBZ
https://www.obrascortas.com/obras-de-teatro-

sobre-los-valores/
https://www.obrascortas.com/obra-teatro-

problemas-adolescentes-4-personajes/

49



https://www.colorearjunior.com/dibujos-para-colorear-de-m%C3%A1scaras.html
https://www.colorearjunior.com/dibujos-para-colorear-de-m%C3%A1scaras.html
https://www.definicionabc.com/general/diversidad.php
https://www.definicionabc.com/general/diversidad.php
https://www.definicionabc.com/social/discriminacion.php
https://www.definicionabc.com/social/discriminacion.php
https://definicion.de/exclusion/
http://dle.rae.es/?id=U9Cow1J
http://www.unilibre.edu.co/bogota/ul/noticias/noticias-universitarias/1877-como-usar-adecuadamente-las-redes-sociales
http://www.unilibre.edu.co/bogota/ul/noticias/noticias-universitarias/1877-como-usar-adecuadamente-las-redes-sociales
http://www.unilibre.edu.co/bogota/ul/noticias/noticias-universitarias/1877-como-usar-adecuadamente-las-redes-sociales
https://es.wikihow.com/hacer-papel-reciclado
https://www.youtube.com/watch?v=NavoOguztCw
https://www.youtube.com/watch?v=NavoOguztCw
https://www.lifeder.com/problemas-sociales-mexico/
https://www.lifeder.com/problemas-sociales-mexico/
https://www.monografias.com/docs/10-Problemas-Sociales-En-Mexico-P3YYJ8LJBZ
https://www.monografias.com/docs/10-Problemas-Sociales-En-Mexico-P3YYJ8LJBZ
https://www.obrascortas.com/obras-de-teatro-sobre-los-valores/
https://www.obrascortas.com/obras-de-teatro-sobre-los-valores/
https://www.obrascortas.com/obra-teatro-problemas-adolescentes-4-personajes/
https://www.obrascortas.com/obra-teatro-problemas-adolescentes-4-personajes/

Se sugiere grabar video con camara digital o celular la mini | https://www.obrascortas.com/obra-teatro-
obra una vez que los alumnos la estén presentando a sus | drogas-adicciones-8-personajes/
compaferos.

Nota: En el desarrollo del presente taller para el primer semestre se realizaran diferentes actividades que le permitan fomentarla practica

de todas las sugerencias que se describen en el parrafo anterior, sobre todo se reflejard en los productos de aprendizaje.
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14. RECOMENDACIONES PARA IMPLEMENTAR LA PROPUESTA

Las recomendacionesincluyenlos elementos de la planeacidn, asicomo las técnicas didacticas sugeridas.

Planeacion diddctica
La planeacién didacticaes unrecurso que el docente utiliza para organizary jerarquizarlos temasy actividades adesarrollarensu

asignatura; es decir, qué, para qué y como se va a ensefiary evaluar, considerando el tiempoy espacio, asicomo los material es de apoyo

para el aprendizaje bajo un enfoque constructivista.

En otras palabras, esla programacién que realiza paratrabajar los contenidos centrales y especificos con lafinalidad de facilitarel logro de
los aprendizajes esperadosy laelaboracién de los productos de aprendizaje parala construccion de conocimientos, habilidade sy

actitudesenlos estudiantes.

Porloanterior, y para orientarel desarrollo exitoso de laensefianzay el aprendizaje, esimprescindible consideraralgunos elementos que

guienla planeacién. Paraello, se proponen algunos rubros que pueden servir de referente.

Datos generales de identificacion

* Institucion.

*  NombreyNuUmerode plantel.
* Nombredelaodeldocente.

*  Nombre del campodisciplinar.
*  Nombre delaasignatura

*  Mddulo.

* Semestre.

* Cicloescolar.

e Duracién.

* Propésitode lasecuencia.

Elementos para la formacion
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* FEje.

* Aprendizajes Esperados.

* Redde aprendizajes.

*  Productoesperado.

* Componente.

* Contenidocentral.

* Contenidoespecifico.

e Competencias genéricas.

* Competenciasdisciplinares.
* Instrumento de evaluacién.

Estrategias didacticas
Una estrategia consiste en un plande accién fundamentado, organizado, formalizado y orientado al cumplimiento de un objetivo o al logro

de un fin claramente establecido; su aplicacidn en la gestidon pedagdgica requiere del desarrollo de competencias parala planeacion, la
evaluacion, el perfeccionamiento de procedimientos, técnicas y recursos, cuya seleccion, adaptacion o diseio es responsabilidad del

docente.

Una estrategia didactica es, por lo tanto, el conjunto articulado de acciones pedagdgicas y actividades programadas con una finalidad
educativa, apoyadas en métodos, técnicas y recursos de ensefianza y de aprendizaje que facilitan alcanzar una metay guian los pasos a

seguir.

Estrategia de ensefianza. Es la planeacién sistematica de un conjunto de acciones o recursos utilizada porlos docentesy que se traduce en
un proceso de aprendizaje activo, participativo, cooperativo y vivencial. Las estrategias de ensefianza como recursos de mediacén
pedagogicase emplean con determinadaintencién, y por lo tanto, deben estar alineadas con los contenidos y aprendizajes; asi como con

las competencias adesarrollar, siendo de trascendencia el papeldel docente para crear ambientes de aprendizajes propicios paraaprender.
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Estrategia de aprendizaje. Es |a planeacién sistematicade un conjunto de acciones que realizan los estudiantes, en el aulao fuerade ella,
con el objeto de propiciarel desarrollo de sus competencias. El profesor es sélo un coordinador, un guia, un asesor, un tutor, un facilitador

o un mediadorestratégico de las actividades.

Estrategia didactica. Es |a secuencia diddctica, que en el ambito educativo se refiere a todos aquellos procedimientos instruccionales
realizados por el docente y el estudiante dentro de la estrategia didactica, divididos en momentos y eventos orientados al de sarrollo de

habilidades, aspectos cognitivos y actitudinales (competencias) sobre labase de reflexiones metacognitivas.
Para el desarrollo de lasecuenciade unaestrategia didacticase deben considerar tres etapas o momentos:
1. Apertura

La aperturase realizacon laintencién de que los sujetos del proceso educativo (estudiantesy profesor)identifiquen cuales son los saberes
previos del estudiante que se relacionan con los contenidos de la estrategia didactica, que contribuyen a la toma de decisiones sobre las
actividades que se realizardn en la etapa de desarrollo. Y para que el estudiante, en el desarrollo o el cierre, contraste sus saberes previos

con losadquiridos en laestrategiadidacticay reconozcalo que aprendié.

Ademas, la apertura es el momento para que el estudiante relacione sus experiencias con los contenidos, se interese en ellos, genere

expectativas acercade los mismos, y experimente el deseo de aprenderlos.

Las actividades de lafase de apertura permitenidentificarenlos estudiantes:

. Habilidadesy destrezas.

o Expectativas.

. Saberes previos.

o La percepciénde lacarrera, médulo, ocupaciones, sitios de insercion, entre otros.
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Las actividades de lafase de aperturale permiten al estudiante conocer:

. Las competencias genéricas, disciplinares, profesionales y de productividad que se abordaran.

o Las actividades formativas que realizara, asicomo la forma de evaluacién, los instrumentos, criterios y evidencias.
J El tiempo destinado para cada una de las actividades.

. El método de aprendizaje que se empleara.

. Los materialesy costos de los materiales que se utilizaran.

. Los compromisos del docente.

J Lo que se esperadel estudiante en funcién asus desempefiosy productos.

Al redactar las actividades de apertura debe recordar que:

J En la evaluacién diagndstica, los criterios para calificar las evidencias generadas se centraran en el nivel de integraciéon y

participacion del estudiante durante laevaluacion mas que en lacantidad y calidad de saberes demostrados.

J Es importante considerarlainformacién del estudiantey su contexto.
. En todas las actividades, el estudiante debe ser un participante activoy representardiversos roles.
. La autoevaluacion permitird que el estudiante desarrolle una actitud responsable ante su propio aprendizaje y asuma una

actitud critica de su propio procesoformativo.

J La sumade las ponderaciones es menor, en estafase, que las correspondientes al desarrolloy cierre.
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2. Desarrollo

En este momento se buscan desarrollar o fortalecer habilidades practicas y de pensamiento que permitan al estudiante adquirir
conocimientos, en forma sistematizada, y aplicarlos en diferentes contextos. Ademas, que asuma responsablemente las secuencias de la

aplicacién de esos conocimientos.

El desarrollo es el momento en que el estudiante, al realizar actividades con diferentes recursos, aborda contenidos cientificos, tecnol dgicos
o humanisticos. Contrasta esos contenidos con los saberes que tenia y que recuperd e identificd en la apertura y, mediante esa
contrastacion, los modifica, enriquece, sustituye, o bien, incorpora otros. Con base en el proceso anterior, en estaetapase propicia que el
estudiante sistematice y argumente sus saberes; ademas, que los ejercite o experimente, y que transfiera su aprendizaje a situaciones

distintas.

También se promueve que elestudiante adquiera o desarrolle razones para aprenderlos contenidos que se hayan abordado enla estrategia
didactica. Siendo la etapa previa al cierre, es la oportunidad para diagnosticar cudl es el aprendizaje alcanzado y corregirlo o mejorarlo,

seglnseacel caso.

La fase de desarrollo permite crear escenarios de aprendizaje y ambientes de colaboracién para la construccion y reconstrucci 6n del
pensamiento a partir de la realidad y el aprovechamiento de apoyos didacticos, para la apropiacion o reforzamiento de conocimientos,
habilidadesy actitudes; asicomo, para crear situaciones que permitan valorarlas competencias disciplinares, profesionales y genéricas del

estudiante, en contextos significativos.

Las actividades deben sercongruentes, pertinentes y suficientes con respecto a:

o Las demostracionesy practicas.
. Las fases del método de aprendizaje.
. La fase de conclusidon de método de aprendizaje.
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La redacciéon de las actividades de desarrollo debe considerar:

. La evaluacion formativa. Verificard que se produzca el aprendizaje y que las competenciaspropuestas estan siendologradas
0 no; asi como su formay nivel de dominio. Tambiéntendra como propdsito monitorear el proceso de aprendizaje y, en su caso,
reorientaralas estrategias didacticas que permitan lograr el desarrollo de las competencias por el estudiante y permitirad dosificar,

realimentar, dirigir, enfatizar e informaracercade los avances logrados.
. La suma de las ponderaciones. Es mayor en estafase, que las correspondientes alaaperturay cierre.

J La retroalimentacion oportunay pertinente. Comprende un mecanismo de regulacién entre el docente y el estudiante que
permite verificary regularel proceso de ensefianzaen relacion con el proceso de aprendizaje. Retroalimentar es unaactividad clave
en el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumno, que considera los criterios de una competencia determinada, ya que implica
darle informacién que le ayude a cumplir con los objetivos de aprendizaje. No es suficiente con decirle al alumno que su tarea esta

bien o mal, o corregirle aspectos de formato. Laideaes ayudarle aenriquecersu aprendizaje.

. Fomentarla autoevaluacion y coevaluacion para aumentar la autonomia, reflexion y capacidad de andlisis del estudiante.
. Fomentarel trabajo colaborativo.
3. Cierre

La fase de cierre se realiza con la intencién de que el estudiante identifique los contenidos que aprendié en la aperturay el desarrollo.
Propone laelaboracién de conclusionesy reflexiones que, entre otros aspectos, permiten advertirlos avances o resultados del aprendizaje
enel estudiantey, conello, lasituacionen que se encuentra, con la posibilidad de identificar los factores que promoviero nu obstaculizaron

su proceso de formacidon. Asimismo, realiza unasintesis o reflexién de sus aprendizajes.

Alredactar las actividades de cierre debe tener presente que:
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J La evaluacién sumativa permitird valorar el aprendizaje alcanzado por el estudiante de acuerdo con los resultados de

aprendizaje del programade estudio.
. La retroalimentacién oportunay pertinente es unaformade motivaral estudiante.

J Otra manera de motivar al estudiante es permitirle demostrar su competencia en escenarios comunitarios y laborales

(extramuros escolares).

J Fomentarlaautoevaluaciéony coevaluacion paraaumentarlareflexidony autonomia del estudiante.
J La heteroevaluacién puede serrealizada poragentes externos al proceso formativo.
. Fomentar el trabajo colaborativo.

La siguientetable muestraunresumen de los elementos minimos sugeridos de una estrategia didactica.

Apertura Desarrollo Cierre.
* Recuperacidnde conocimientos previos. * Descripcidondeactividades. * Recapitulacion.
*  Propédsito. ., . e
P * Mencién de las Técnicas didacticas | ® Formalizacidondeconceptos.
e {Qué te gustaria aprender? utilizadas.

*  Evaluaciénsumativa.

*  Evaluaciénformativa.
* Para todas las etapas se establecerd el

* Agentes de laevaluacion. tiempo de las actividades.

* Recursosy materiales didacticos. * Recursos: Integrar los materiales didacticos
e instrumentos de evaluacion.

A manera de ejemplo, enel Anexo 1, se muestraun ejercicio de Planeacién diddctica que integralos elementos antes sefialados como un

referente paralaplanificacién de los docentes.
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Técnicas diddcticas sugeridas

Las técnicas didacticas que se sugieren para esta asignatura que sélo se imparte en el primersemestre son:

Técnica

Descripcion general

Ejemplos

sugerida

Aprendizaje

Colaborativo (AC)

Aprendizaje Basado
en la Investigacion

(ABI)

El propdsito es fomentar la participacion activa del estudiante en el proceso de aprendizaje a

través delainteraccion consusiguales.

Implica aprender mediante equipos estructurados y con roles bien definidos, orientados a
resolver una tarea especifica a través de la colaboracién. Esta metodologia estd compuesta

poruna serie de estrategiasinstruccionales.

Permite hacer uso de estrategias de aprendizaje activo para desarrollar, en el estudiante,
competendas que le permitan realizar una investigacion creativa en el mundo del
conocimiento. Su propdsito es vincular los programas académicos con la ensefianza. Esta
vinculacién puede ocurrir, ya sea como parte de la misidn institucional de promover la
interaccion entre la ensefanza y la investigaddn, como rasgo distintivo de un programa
curricular, como parte de la estrategia didactica en un curso, o como complemento de una

actividad especifica dentro de un plan de ensefianza.
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http://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/Metodo_Aprendizaje_colaborativo.pdf
http://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/Metodo_Aprendizaje_colaborativo.pdf
http://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/Metodo_Aprendizaje_colaborativo.pdf
http://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/Metodo_Aprendizaje_colaborativo.pdf
http://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/Metodo_Aprendizaje_colaborativo.pdf
http://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/Metodo_Aprendizaje_colaborativo.pdf
http://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/Metodo_Aprendizaje_Basado_en_investigacion.pdf
http://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/Metodo_Aprendizaje_Basado_en_investigacion.pdf
http://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/Metodo_Aprendizaje_Basado_en_investigacion.pdf
http://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/Metodo_Aprendizaje_Basado_en_investigacion.pdf
http://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/Metodo_Aprendizaje_Basado_en_investigacion.pdf
http://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/Metodo_Aprendizaje_Basado_en_investigacion.pdf
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Anexos

1. BEemplos de planeacion didactica del Taller de Habilidades Socioemocionales |l

SECUENCIA DIDACTICA

Actividades de inicio

Sugerencias

SESION 1. PRESENTACION DEL CURSO

Materiales y recursos

1.-Presentacién del docente ante el grupo.
2.-Formar las reglas del grupo. (todos deben firmarlas)

Consultar la pagina oficial del
programa ConstruyeT.

Pintarrén, marcadory
borrador

Actividades de desarrollo

Sugerencias

Materiales y recursos

3.-Explicar cdmose desarrollara el taller de Habilidades Socioemocionales durante el semestre,
el cual tendrd una duraciénde 1 hora por semana. (Aprendizajes esperados, producto
esperado, y competencias que desarrollaran duranteel taller).

4.-Breve explicacion del programa ConstruyeT, considerando los objetivos del programa,
dimensiones y aprendizajes esperados. Sepuede trabajarsesién 0 del programa Construye T.

Se puede proyectar una
presentacién de Power Point.

Consultar la pagina oficial del
programa Construye T

Cafién, computadoray
bocinas

Actividades de cierre

Sugerencias

Materiales y recursos

5.-Registrar asistenciayacuerdos.

Hojas blancas, lapizo
boligrafoy goma.

Evaluacion

Indicadores de desempefiio Instrumentos de evaluacion

No aplica. No aplica.

Recursos para consulta
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1.- http://www.construye-t.org.mx

SESION 2. DIAGNOSTICO DEL GRUPO

Que las/los jévenes reconozcany se

Aprendizaje sensibilicen d? las ha!oilidades, N Cuestionario sobre habilidades, fortalezas, cualidadesy
Esperado: fortalezas, cualidades, aptitudes vy p e aptitudes.
destrezas que poseen.
Sugerencias Materiales y recursos

Actividades deinicio

1.-Pasede lista.

Sugerencias
Actividades de desarrollo Materiales y recursos

. . Sugerencias .
Actividades de cierre Materiales y recursos

Evaluacion

Indicadores de desempeiio Instrumentos de evaluacion Portafolio deevidencias

Recursos para consulta
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http://www.construye-t.org.mx/

DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

Subsistema: Centrode Bachillerato Tecnolégico | Nombre del Plantel

Ciclo Escolar 2018-2019 | Semestre | Tercero Nombre del Taller Habilidades Socioemocionales
Duracion de la 50 minutos Fecha Numero de Horas 18 horas semestrales
Actividad.
Docente Campo Disciplinar Ciencias Sociales

El propésitodel curso es que los estudiantes desarrollen habilidades para entender, considerary apreciar los puntos de vistade
Propésito del Taller otras personas, con el fin de establecery mantener relaciones interpersonales constructivas y ejercer acciones responsables y
comprometidas enfavorde lasociedad.

Eje: RelacionaT Componente: ConcienciaSocial
Contenido Central Contenido Especifico
Empatia, Escucha Activa, y Toma de Perspectiva. -Desarrollo de identidad.

-Relacionesinterpersonales constructivas.
-Accionesafavorde lasociedad
-Concienciasocial.

-Importanciade lacomunidad escolar.

Aprendizaje esperado 1. Identificalos elementos del curso que contribuirdn al desarrollo de suidentidad y logro de metas, asi como a mantener
relacionesinterpersonales constructivasy realizaracciones enfavorde lasociedad.

Competencias disciplinares con la Competencias genéricasy atributos vinculados a los aprendizajes esperados
que se vinculadas a los aprendizajes
esperados
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1 Se conoce y valora a si mismoy
aborda problemas y reto teniendo
encuentalosobjetivosque persigue.

6.-Sustenta una postura personal
sobre temas de interésy relevancia
general, considerando otros puntos
de vistade maneracritica y reflexiva

7.-Aprende por iniciativa e interés
propioalolargo delavida.

9.-Participa con unaconcienciacivica
y ética en la vida de su comunidad,
region, Méxicoy el mundo.

1.1 Enfrentadificultades que se le presenteny es consciente de sus valores, fortalezas y debilidades.
1.2 Identificasus emociones, las manejade manera constructivay reconoce lanecesidad de solicitar apoyo ante
una situacién que lorebase.

6.3 Reconoce los propios prejuicios, modifica sus puntos de vistaal conocer nuevas evidencias, e integra nuevos
conocimientosy perspectivas al acervo con el que cuenta.
6.4 Estructura ideasy argumentos de maneraclara, coherente y sintética.

7.1 Define metasy daseguimiento asus procesos de construccién de conocimiento.

9.4 Contribuye aalcanzarun equilibrio entre el interés y bienestarindividual y el interés general de lasociedad.

Habilidades Socioemocionales (Lecciones)

Dimension: RelacionaT

Habilidad Socioemocional ConcienciaSocial

Numeroy nombrede | 1 |eccién1¢Quévoyaver | Variantes

1.1 ¢De qué se trata la concienciasocial?
1.2 Lo quenos mueve
1.3 Herenciasde familia

laleccion: eneste curso? 1.4 Los demas

1.5 Somoscomunidad
1.6 El lugarde donde eres
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SESION 3 ¢QUE VOY A VER EN ESTE CURSO?, APRENDIZAJE ESPERADO 1

Propésitode la Promover acciones que fomenten el cuidado de su Producto Esperado
planeacion (Aprendizaje | Institucién, mediante lafijacidnylogrode metas,através | (actividad de
esperado-producto de la construccion de relaciones interpersonales | reforzamiento) TABLA DE PUNTOS
esperado) constructivas.
Transversalidad de los La fijacion de metasy sualcance esuna habilidad que se relaciona con todas las materias, porlo que su
aprendizajes esperados transversalidad impacta de maneradirecta.
Actividades de inicio/ Etapa de Materiales -Papelilustracion o cartulina, plumones, boligrafoy colores. Tiempoy
apertura y recursos Sugerencias
1.-Pase de lista. Tiempo estimado: 10
2. Retroalimentaralos estudiantes sobre laimportanciade realizaracciones que contribuyen con el desarrollo de su minutos.
identidad y ademas hacer hincapié sobre lamaneraen laque impactan las acciones positivas afavor de su comunidad.
Actividades de desarrollo /Actividades de ensefianza-aprendizaje Tiempoy
Sugerencias
1. Lafinalidad eslaconstruccién de unatablade puntosenla cual se formulen diferentes acciones que promuevan el 30 Minutos
cuidadode su escuela, medio ambiente y contribuyan ala construccién de relacionesinterpersonales sanas.
2. Latablaseconstruirdaen unahoja grande lacual puede ser papel cascaron, cartdn, unicel, pizarrén de corcho, o
cualquierotro material; se requiere que seaduro paraque pueda estar pegadotodo el semestre, y sirvacomo guia
visual del seguimiento de acciones.
3. Lasiguientefase consiste enformularlasaccionesenlascualesse trabajard durante el semestre, porejemplo:
e Plantarun arbol.
e Realizarunacampafia de recoleccion de basura.
e Realizarunacampafia sobre el cuidado de nuestrainstitucion.
e Serpuntual enclase.
e Fomentarcon accioneslaseparacionde labasura.
e Ayudarauna personaensituacionde calle.
e Realizaralgunadonaciénacasa hogaro familiaque lo necesite. Etc.
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4. Unavez construidalatabla, se concientizard al alumno sobre laimportancia de realizar estas acciones durante el
semestre, yaque al final del curso cada alumno deberdrealizar porlo menos 3 acciones de la tabla. Se pretende que
durante el semestre el docente de seguimientoylosalumnos compartan el trabajo realizadoy su experienciaal
realizar acciones que benefician alos demas.

ACCIONES. T )
Plantar un arbol.
"
A—4

Realizar una campaia |

de recoleccion de -
basura | | @&
Realizar una campafia
sobre el cuidado de
nuestra institucion

Ser puntual en clase.

Fomentar con
acciones la separacién | (=25
de basura

Etapa de cierre/Reforzamiento de los aprendizajes

Tiempoy
Sugerencias

1.-Registrarel trabajo realizado porlos alumnos, latablaserd conservadaa lo largo del taller.

2.- Solicitar material parala siguiente sesién.

Tiempo estimado: 10
minutos.

PLAN DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Instrumento de evaluacion

Lista de coteo

RECURSOS Y MATERIALES PARA FAVORECER EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES
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ANEXO 1

INSTRUMENTOS DE EVALUACION
LISTA DE COTEJO DE TABLA DE PUNTOS

TALLER DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

‘ NOMBRE DEL ALUMNO:

‘ PRODUCTO ESPERADO: TABLA DE PUNTOS
Formativa ‘ MODALIDAD: Coevaluacion MOMENTO: Procesual

N.P CRITERIO INDICADOR S

Se colocan por lo menos 10 acciones que impactan positivamente a su escuela.

CONTENIDO

Se calocan por lo menos 10 acciones que impactan positivamente a su comunidad

El cartel tiene un formato atractivo.

ESTRUCTURAY La informacion se plasma de manera organizada.

PRESENTACION La presentacion impacta, es conveniente y despierta el interés de los demas estudiantes.
Participa activamente con sus compaferos, aportando ideas para la realizacion del cartel.
TRABAJO EN Tiene una actitud de respeto y tolerancia con los demés integrantes del equipo.
FQUIPO

Trae el material necesario para la elaboracion del cartel.
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DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

Subsistema: Centro de Bachillerato Tecnoldgico Nombre del Plantel
CicloEscolar 2018-2019 |Semestre | Tercero Nombre del Taller Habilidades Socioemocionales
Duracion de la 50 minutos Fecha Numerode Horas | 18 horas semestrales
Actividad.
Docente Campo Disciplinar Ciencias Sociales

El propésito del curso es que los estudiantes desarrollen habilidades paraentender, considerary apreciarlos puntos de
vista de otras personas, con el fin de establecery mantenerrelacionesinterpersonales constructivasy ejerceracciones

Propésito del Taller
responsablesy comprometidas en favorde lasociedad.

Eje: RelacionaT Componente: ConcienciaSocial
Contenido Central Contenido Especifico
Empatia, Escucha Activa, y Toma de Perspectiva. -Mentalidad auto centraday centrada enlos demas.
-Empatia para la convivenciaylaresolucién de conflictos.
Aprendizaje esperado 2. Reconoce las consecuencias de acciones autocentradas y centradas en los demas, con el fin de establecervinculos
sanos.
Competencias disciplinares conla Competencias genéricasy atributos vinculados a los aprendizajes esperados

que se vinculadas a los
aprendizajes esperados

1 Se conoce y valora a si mismoy | 1.1 Enfrentadificultades que se le presenteny es consciente de susvalores, fortalezasy debilidades.
aborda problemas y reto teniendo | 1.2 Identificasus emociones, las manejade manera constructivay reconoce lanecesidadde solicitar apoyo

en cuentalos objetivos que persigue. ante una situacién que lo rebase.

6.3 Reconoce los propios prejuicios, modifica sus puntos de vista al conocer nuevas evidencias, e integra
nuevos conocimientosy perspectivas al acervo con el que cuenta.
6.4 Estructura ideasyargumentos de maneraclara, coherente y sintética.

6.-Sustenta una postura personal
sobre temas de interésy relevanda
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general, considerando otros puntos
de vistade maneracritica y reflexiva

8.2 Aporta puntos de vista con apertura y consideralos de otras personas de manerareflexiva.

8.3 Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y habilidades con los que cuenta

8. Participa y colabora de manera | jantrode distintos equipos de trabajo.
efectivaenequipos diversos.

Habilidades Socioemocionales (Lecciones)

Dimension: RelacionaT Habilidad Socioemocional ConcienciaSocial

2.1 Mis compafieros de viaje

2.2 {Qué esla empatia?

- 2.3 éPrimeroyo, despuésyoyal ultimoyo?
laleccion: con losdemas 2.4 Convivirdesde laempatia

2.5 Abrirla mente paraconectar con losdemas
2.6 La empatia para resolver conflictos

Numeroy nombrede | . isn2 Nuestrosvinculos | Variantes

SESION 4 NUESTROS VINCULOS CON LOS DEMAS, APRENDIZAJE ESPERADO 2

Propésito de la | Generarempatia entre los estudiantes con el finde Producto Esperado | LA CAJADE LOS SENTIMIENTOS
planeacion (Aprendizaje | establecervinculossanos. (actividad de

esperado-producto reforzamiento)

esperado)

Transversalidad de los | La Empatia esuna habilidad Socioemocional que al desarrollarse enlos estudiantesimpactard de maneradirecta
aprendizajes esperados entodas las materias, porlo que la transversalidad se reflejara al corto plazo en el curso.

Actividades de inicio/ Etapa de Materiales -Boligrafo, fichas bibliograficas Tiempoy
apertura y recursos Sugerencias
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1. Pasedelista. Tiempo

2. Retroalimentaralosestudiantessobre laimportancia de realizaracciones en beneficio de los demds, muchas de lasveces | esti mado: 10
tenerunamentalidad autocentradaevitaabrirnuestra perspectivay aprenderde losdemads, porlo que es muy minutos.
importante considerarque el otro puede tenerlarazédny saber mas que yo.

Actividades de desarrollo /Actividades de ensefianza- Tiempoy

aprendizaje Sugerencias

1. Losalumnosescribirdn enunatarjetade trabajo un conflicto que se presente ensuvida, el docente puede brindar Tiempo

diferentes ejemplos, y orientaralosalumnos que lo que escriban seaimportante. Estatarjetano contendrd el nombre

estimado: 30

delalumno, peroserd personalizada con colores o un dibujo, amanera que sea facil reconocerla. minutos.
2. Unavezelaboradalatarjetaelalumnolacolocara enuna cajallamada “caja de lossentimientos”, lacual deberdser
elaborada previamente porel docente. (Puede ser una cajade zapatos forrada).
3. Alazar, eldocente entregardlastarjetasalos alumnos, conlafinalidad de que cadaunoleael problemade su
compafieroy brinde un consejo, posible soluciénasuproblema, osimplemente palabrasde aliento. Se buscaque el
alumno seaempatico con el compafiero.
4. Unavezterminadoelalumnoregresardlatarjetaalacajadelos sentimientosyunavezparticipando todos, se solicitard
gue cada alumno tome su tarjeta.
5. Sebrindardn minutos para que cada alumnolealos consejos recibidos.
Mi problema Mi consejo
es: es:
Me hace Frases de
sentir: Aliento:
Etapa de cierre/Reforzamiento de los aprendizajes Tiempoy
Sugerencias
1.-Se solicitard que 5 alumnosexpresenlo que sintieron al leerel consejo o lasfrases de aliento de sus companieros. Tiempo

2.-Solicitar el material paralasiguientesesion.

estimado: 10
minutos.

69




PLAN DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Instrumento de evaluacion Lista de cotejo

RECURSOS Y MATERIALES PARA FAVORECER EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES
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LISTA DE COTEJO LA CAJA DE LOS SENTIMIENTOS

TALLER DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

NOMBRE DEL ALUMNO:

PRODUCTO ESPERADO: La caja de los sentimientos
NARIBD/ADE Formativa ‘ MODALIDAD: Coevaluacion \WVGI\VISENIEORN Procesual

N.P CRITERIO INDICADOR S

Elalumno redacta de manera clara y ordenada  un conflicto relevante a su vida.

CONTENIDO Se brindan por lo menos dos consegjos positivos a cada problema encontrado.
|a redaccion es clara y descriptiva.
ESTRUCTURA,Y Laredaccion se plasmade manera organizada.
PRESENTACION

Participa activamente con sus compafieros, sugiriendo, apoyando y brindando mensajes
TRABAJO EN empaticos sobre la problematica encontrada.
EQUIPO Tiene una actitud de respeto y tolerancia con todos los integrantes del grupo.

Trae el material necesario para la construccion de la caja de sentimientos.
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DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

Subsistema: Centro de Bachillerato Tecnolégico Nombre del Plantel
Ciclo Escolar 2018-2019 |Semestre | Tercero Nombre del Taller Habilidades Socioemocionales
Duracién de la 50 minutos Fecha Numerode Horas | 18 horas semestrales
Actividad.
Docente Campo Disciplinar Ciencias Sociales

Propdsito del Taller

El propdsitodel curso es que los estudiantes desarrollen habilidades paraentender, considerary apreciarlos puntos de
vistade otras personas, con el fin de establecery mantenerrelaciones interpersonales constructivasy ejercer acciones
responsablesy comprometidas en favorde lasociedad.

Eje: Relaciona T Componente: ConcienciaSocial
Contenido Central Contenido Especifico
Empatia, Escucha Activa,y Toma de Perspectiva. -Establecimiento de relaciones sociales constructivas.
-Tomade perspectiva, inclusion, empatiay disposicién de ayudar.

Aprendizaje esperado 3. Reconoce laimportanciade laempatia, la tomade perspectivay disposicion para ayudar, en el establecimiento de

relacionessociales constructivas.

Competencias disciplinares con la que
se vinculadas a los aprendizajes
esperados

Competencias genéricas y atributos vinculados a los aprendizajes esperados

1 Se conoce y valora a si mismoyaborda
problemas y reto teniendo en cuenta los
objetivos que persigue.

6.-Sustenta una postura personal sobre
temas de interés y relevancia general,
considerando otros puntos de vista de
manera critica yreflexiva

1.1 Enfrentadificultades que se le presenteny es consciente de sus valores, fortalezas y debilidades.
1.2 Identificasus emociones, las manejade manera constructivay reconocelanecesidadde solicitar apoyo

ante unasituacién que lorebase.

6.3 Reconoce los propios prejuicios, modifica sus puntos de vista al conocer nuevas evidencias, e integra

nuevos conocimientosy perspectivas al acervo con el que cuenta.
6.4 Estructura ideasy argumentos de maneraclara, coherente y sintética.
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8. Participaycolabora de manera efectiva en

equipos diversos. 8.2 Aporta puntos de vista con apertura y consideralos de otras personas de manerareflexiva.

8.3 Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y habilidades con los que cuenta
dentro de distintos equipos de trabajo.

Habilidades Socioemocionales (Lecciones)

Dimension: Relaciona T Habilidad Socioemocional ConcienciaSocial

3.1 laalquimiade entenderaotros

Ndmeroy nombre de Leccién 3 La posibilidad de - 3.2 Empatia: una puertaa lainclusién
Glccaon contribuir a un mundo ariantes 3.3 Entenderalos demas
mejor 3.4 Perspectiva: unaventana

3.5 Ayudaralosdemas
3.6 Plan para propiciarrelaciones constructivas

SESION 5 LA POSIBILIDAD DE CONTRIBUIR A UN MUNDO MEJOR, APRENDIZAJE ESPERADO 3

Propésito de la | Reconoce la importancia de Ia Producto Esperado
planeacion empatia, la toma de perspectiva y | (actividad de
(Aprendizaje disposicion para ayudar, en el | reforzamiento) DESFILE DE CUALIDADES
esperado-producto establecimiento de relaciones sociales
esperado) constructivas.
Transversalidad de los | La Empatia esuna habilidad Socioemocional que al desarrollarse en los estudiantes impactara de manera
aprendizajes esperados directaentodas las materias, porlo que latransversalidad se reflejara al corto plazoen el curso.
Actividades de inicio/ Etapa de apertura | Materialesy | Mediacartulina, Colores o marcadores, tijeras, Diurex. Tiempoy Sugerencias
recursos
1. Pasedelista. Tiempo estimado: 15
2. Explicacionyejemplodel conceptode cualidad. minutos.
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3. ¢Quécualidadescrees que tendriaunapersonaideal?
4. ¢Comoimpactala empatia enlarelaciéon con nuestros demas companerosy que estrategias utilizas para
desarrollarlas?

Actividades de desarrollo /Actividades de ensefianza-
aprendizaje

Tiempoy Sugerencias

5.-Se pide a losalumnos que piensen en una persona que admiran, e identifiquen las cualidades de por qué lo admiran.
(Es importante que el docenteguie alos estudiantes ensentidode quelapersonaqueelijan seaalguien con crecimiento
profesional olaboral).

6.- Se solicitaa losalumnos que enunahojaescriban las cualidades que admiran en esa personay ademas identifiquen
las acciones que lollevaron al lugar donde se encuentra,y que elaboren un cartel o dibujoconla cualidadque consideran

mas importante.

7.Se expone en equipo las cualidades de cadaunade las personas que admiran.

Tiempo estimado: 25
minutos.

Etapa de cierre/Reforzamiento de los aprendizajes

Tiempoy Sugerencias

8.- Se seleccionard a un participante por equipo el cual pasara al frente y expondra las cualidades en comun que
encontraron, mostrard su cartel o dibujoy explicara porque la consideran como primordial, seguida de un aplauso por
parte de sus compafieros.

Tiempo estimado: 10
minutos.

PLAN DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJE

Instrumento de evaluacion Lista de cotejo

RECURSOS Y MATERIALES PARA FAVORECER EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES
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LISTA DE COTEJO DEL DESHILE DE CUALIDADES

TALLER DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

NOMBRE DEL ALUMNO:

PRODUCTO ESPERADO: Desfile de Cualidades
FINALIDAD:; Formativa ‘ MODALIDAD: Heteroevaluacion MOMENTO: Procesual

N.P CRITERIO INDICADOR S

1 Elalumno colocara el nombre de la persona que admira.

Escribira por lo menos 5 cualidades que admira en otra persona. Cualidades profesionales.

CREATIVIDAD
PRESENTACION

El cartel es creativo y llamativo.

Concluye en tiempo esperado.

EJECUCION'Y Se enfoca en la actividad con orden y disciplina, permitiendo el desarrollo del trabajo de otros
TIEMPOS alumnos.

Trae el material necesario para la elaboracion del cartel,

.
6.

Escucha con atencion respeto v tolerancia la exposicion de carteles

EXPOSICION

En exposicion se relata la experiencia al realizar la actividad.
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DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

Subsistema: Centro de Bachillerato Tecnolégico Nombre del Plantel
Ciclo Escolar 2018-2019 |Semestre | Tercero Nombre del Taller Habilidades Socioemocionales
Duracién de la 50 minutos Fecha Numerode Horas | 18 horas semestrales
Actividad.
Docente Campo Disciplinar Ciencias Sociales

El propdsitodel curso es que los estudiantes desarrollen habilidades paraentender, considerary apreciarlos puntos de
vistade otras personas, con el fin de establecery mantener relaciones interpersonales constructivasy ejercer acciones

Propésito del Taller ) )
responsablesy comprometidas en favorde lasociedad.

Eje: Relaciona T Componente: ConcienciaSocial
Contenido Central Contenido Especifico
Empatia, Escucha Activa,y Toma de Perspectiva. -Perspectiva personal desde la historiay laexperiencia.

Aprendizaje esperado 4. Explicasu perspectivarespecto adiferentes situaciones considerando elementos de su historia personal que
influyeron enlamisma.

Competencias disciplinares con la que Competencias genéricasy atributos vinculados a los aprendizajes esperados
se vinculadas a los aprendizajes
esperados

1Se conoceyvaloraasimismoyaborda | 1.1 Enfrentadificultades que se le presenteny es consciente de susvalores, fortalezas y debilidades.
problemas yreto teniendo en cuenta los | 1.2 Identificasus emociones, las manejade maneraconstructivay reconocelanecesidadde solicitar apoyo
objetivos que persigue. ante una situacion que lorebase.

4.-Escucha, interpreta y emite mensajes

pertinentes en distintos contextos | 4 9 pypresaideasy conceptos mediante representaciones lingiiisticas, matematicas o gréficas.
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mediante la utilizacién de medios, | 4.2 Aplicadistintasestrategias comunicativassegun quienessean susinterlocutores, el contextoen el que
se encuentray los objetivos que persigue.

cédigos y herramientas apropiados.

6.-Sustenta una postura personal sobre
temas de interés y relevancia general,

6.3 Reconoce los propios prejuicios, modifica sus puntos de vista al conocer nuevas evidencias, e integra

considerando otros puntos de vista de | NUEVOS conocimientosy perspectivas al acervo con el que cuenta.
manera critica y reflexiva 6.4 Estructura ideasy argumentos de maneraclara, coherente y sintética.

Habilidades Socioemocionales (Lecciones)

Dimension: Relaciona T Habilidad Socioemocional ConcienciaSocial

No esun juego
Nimeroy nombre de Leccion 4 Mi propia perspectiva . Mi perspectivase nutre de mi experiencia
la leccién: Variantes ¢Y la perspectivadel otro?

"0 Q00T

El contextoimporta
Conflicto de pareja: diferentes miradas
Perspectiva cultural

SESION 6. MI PROPIA PERSPECTIVA, APRENDIZAJE ESPERADO 4

Propésito de la planeacion | La retrospeccion pensativa(yasea oral o escrita) ayuda | Producto Esperado

(Aprendizaje esperado- | alosestudiantesa enfocarseen elsignificadodelavida, | (actividad de El Guion de tu vida
producto esperado) reconocer sus aciertos-fallos y prepararse para nuevas | reforzamiento)

metas.
Transversalidad de los | La fijacién de metasysualcance esuna habilidad que se relaciona con todaslas materias, por loque su
aprendizajes esperados transversalidad impacta de maneradirecta.
Actividades de inicio/ Etapa de apertura | Materialesy | Cafidn, bocinas, lapices, hojas, Tiempoy

recursos Sugerencias

1.-Se realizapase de lista. 10 MIN
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2.- El docente busca estimular la reflexién de los alumnos, con la finalidad de que Programen su guion de vida en distintas
alternativas, activando lavisualizacién de los participantes, paragenerar posibilidades de cambio personal.

Actividades de desarrollo /Actividades de ensefianza-aprendizaje Tiempoy
Sugerencias
1. Sesolicitaalosalumnosque se sientencdmodamente. 30 MIN

2. El docente estimularalareflexién mediante lapuestade musica.
3. Elalumnoescribirdunguionde suvida, como sirealizarauna pelicula de los acontecimientos masimportantesy
qgue han marcado suvida.
4. Debe hacerreferenciaamomentos que marcaron su nifiez, adolescenciay proyectarun futuro prometedor,
describiendo las siguientes acciones:
e (Quédebodejarde hacerya?
e iQuédeboempezarahacerya?
e (Quéquierolograr?
e (Coémololograré?
5. Unavezseescribael guionde suvida se reunirdn en equiposy expondran los guiones con sus compafieros, en
equipos elegiran un guionaexponeren grupo.

Etapa de cierre/Reforzamiento de los aprendizajes Tiempoy
Sugerencias
1.- El docente retroalimentard que los guiones escritos tienen que ver con la historiade vidade los alumnos, y que el 10 MIN

pasado no determina nuestro futuro, sino que este depende de lasumade acciones diarias. Cada alumno puede cumplir
las metas que se propongaa través del esfuerzo continuo ylabusquedade superacion.

PLAN DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Instrumento de evaluacion Lista de Cotejo

RECURSOS Y MATERIALES PARA FAVORECER EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES
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NOMBRE DEL ALUMNO:

PRODUCTO ESPERADO: El guion de tu vida

Formativa

LISTA DE COTEJO DE EL. GUION DE TU VIDA

TALLER DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

Coevaluacion

N.P CRITERIO

CONTENIDO

ESTRUCTURAY
PRESENTACION

TRABAJO EN
EQUIPO

= ~
o : ;

INDICADOR

El guion de su vida describe por lo menos 2 acontecimientos pasados relevantes para €l
estudiante.

El guion de su vida describe por lo menos 2 acontecimientos presentes relevantes para
el estudiante.

El guion de su vida describe por lo menos 2 acontecimientos futuros. (como les gustaria
verse)

El alumno dentro de la redaccion del guion de su vida, da respuesta a las preguntas
brindadas por el docente.

La presentacion del guion se muestra clara y ordenada cronologicamente.

La informacion se plasma de manera organizada.

La presentacion impacta, es conveniente y despierta el interés de los demas estudiantes.
Participa activamente con sus companeros, exponiendo activamente el guion de su vida.
Tiene una actitud de respeto y tolerancia con los demas integrantes del equipo.

Trae el material necesario para la elaboracion del guion de su vida.
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SESION 7. PRIMERA EVALUACION

Aprendizaje Esperado: Recopilarlainformacion del estudiante que reflejasu | Producto Esperado: Integracionde | Portafoliode

esfuerzo, progreso y logros obtenidos durante el | portafolio de evidencias. Evidencias
curso.
Actividades de inicio: Materiales: Lista de asistencia, Tiempoy
-Registrode laponderacidn de los instrumentos utilizados en las sugerencias:
sesionesanteriores.
-Boligrafos
1.- Pase delista. 10 min

2.- Al comienzo de la clase se realizard una retroalimentacion explicando cdmo los productos esperados forman parte de su
experienciade aprendizaje.

3.-El alumno en conjunto con el docente crean un portafolio de evidencia en el cual, se recopila la informacién que refleja
una coleccion de documentos del trabajo del estudiante que exhibe su esfuerzo, progre soy logros.

Actividades de desarrollo: Tiempoy
sugerencias:
4.- El docente ponderalacalificacion con el estudiante. 30 min
Actividades de cierre: Tiempoy
sugerencias:
5.-El estudiante Firmade conformidad el resultado de su evaluacion. 10 min

6.- Se brindalas instrucciones necesarias paralasiguientesesioén.

Evaluacion

Indicadores de desempefio Instrumentos de evaluacion
Portafolio de evidencias
Lista de Cotejo

Recursos para consulta
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Murillo G. (2012). EL PORTAFOLIO COMO INSTRUMENTO CLAVE PARA LA EVALUACION EN EDUCACION SUPERIOR. 14 julio 2018, de Redalyc
Sitioweb: http://www.redalyc.org/pdf/447/44723363015.pdf
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http://www.redalyc.org/pdf/447/44723363015.pdf

DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

Subsistema: Centro de Bachillerato Tecnoldgico Nombre del Plantel

CicloEscolar 2018-2019 |Semestre | Tercero Nombre del Taller Habilidades Socioemocionales
Duracion de la 50 minutos Fecha Numerode Horas | 18 horas semestrales
Actividad.
Docente Campo Disciplinar Ciencias Sociales

Propésito del Taller

El propésito del curso es que los estudiantes desarrollen habilidades para entender, considerary apreciarlos puntos de
vistade otras personas, con el fin de establecery mantenerrelaciones interpersonales constructivasy ejerceracciones
responsablesy comprometidas en favorde lasociedad.

Eje: RelacionaT

Componente: ConcienciaSocial

Contenido Central

Contenido Especifico

Empatia, Escucha Activa, y Toma de Perspectiva.

-Comunicacién efectivay resolucion de conflictos.

Aprendizaje esperado 5. Aplica estrategias de comunicacién efectiva parainferir cudles podrian ser las motivaciones, necesidades,

pensamientos, emocionesy comportamientos de otras personas respecto adiversas situaciones.

Competencias disciplinares conla
que se vinculadas a los
aprendizajes esperados

Competencias genéricasy atributos vinculados a los aprendizajes esperados

6.-Sustenta una postura personal
sobre temasde interésy relevancia
general, considerando otros puntos
de vistade maneracriticay
reflexiva.
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6.3 Reconoce los propios prejuicios, modifica sus puntos de vista al conocernuevas evidencias, e integra
nuevos conocimientosy perspectivas al acervo con el que cuenta.
6.4 Estructura ideasyargumentos de maneraclara, coherente y sintética.

8.2 Aporta puntos de vista con apertura y consideralos de otras personas de manerareflexiva.




8. Participay colaborade manera

efectivaen equipos diversos. 8.3 Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y habilidades con los que cuenta

dentro de distintos equipos de trabajo.

Habilidades Socioemocionales (Lecciones)

Dimension: RelacionaT Habilidad Socioemocional ConcienciaSocial

Numeroy nombre de
laleccidn:

Dos cabezas piensan mejor que una
Verpara entender

Tomay daca

A toda accidn, corresponde unareaccidn
Amores: hablary escuchar

éVery callaro very hablar?

Leccion5 La perspectivade Variantes

losdemas.

S0 a0 T o
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SESION 8. LA PERSPECTIVA DE LOS DEMAS, APRENDIZAJE 5

Aprendizaje Esperado: Aplicar estrategias de comunicacion efectiva para inferir cudles | Producto Esperado: DIGALO CON MIMICA.
podrian ser las motivaciones, necesidades, pensamientos,
emociones y comportamientos de otras personas respecto a diversas

situaciones.
Actividades de inicio: Materiales: Hojas blancas, Colores, Goma, lapiz Tiempo y
sugerencias:

1.- Pasedellista. Tiempo

’ . . . .7 . . .7 . EStimadO: 15
2.- El docente retomard las lecciones de construye T correspondientes a la aplicacién de estrategias de comunicacion efectivas y minutos
considerarlas perspectivas deotras personas para resolver un conflicto.
Actividades de desarrollo: Tiempo y

sugerencias:

1.-Los alumnos conformarédn con ayuda del docente equipos de seis integrantes.

Tiempo
2-El docente entregara diferentes tarjetas consituaciones de conflicto, y sesolicitara por equipo que escenifiquen la situacion encontrada estimado: 30
en latarjeta pero sinrealizar ningun sonido, solo serd permitida la mimica. minutos.
3.- Los demas equipos intentaranadivinarlatarjeta representada,y el equipo ganador sera quien adivine mas tarjetas.
4.-la actividad buscaque el docente enfatice en laimportancia dela comunicacidn efectiva y que |la falta de diferentes elementos que
distorsionan los mensajestransmitidos.
Actividades de cierre: Tiempo y
sugerencias:
1.-Registrar el trabajorealizado por los alumnos. Tiempo

. . . . - estimado: 15
2.-Solicitar el material parala siguientesesién. (material diverso)

minutos.
Evaluacion
Indicadores de desempefio Instrumentos de evaluacion
Véase anexo 4.7 de Instrumentos de Evaluacion. Rubrica de evaluacion.

Recursos para consulta
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Formativa

ORGANIZACION

TRABAJO
COLABORATIVO

REFLEXIONES

DIGALO CON MIMICA
MODALIDAD:; Heteroevaluacion MOMENTO:

Participa activamente en la recuperacion de aprendizajes
previos.

Cumplié con el material previamente solicitado, para desarrollar
la actividad.

Mostro interés al escuchar las instrucciones de la actividad a
desarrollar.

Participa activamenterepresentandolas situaciones de conflicto
gue fueron entregadas al equipo

Tiene unaactitud de respetoy toleranciadurante laactividad.
Participa activamente en tratar de adivinar cuales eran las
situaciones de conflicto

Al finalizar realiza comentarios sobre la importancia de
desarrollarunacomunicacidén efectiva

Al finalizarrealiza comentarios sobre los principales factores que
propician la distorsidn en la comunicacién y como se puede
atenderlos.

TOTAL
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GRUPO:

FECHA:
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SECUENCIA DIDACTICA

SESION 9 Leccién 6. MULTIPLES PERSPECTIVAS APRENDIZAJE ESPERADO 6

Propésitode la

El docente hace un sondeo de lo que se trabajado durante la semana en las lecciones de
construye —T, a través de una lluviade ideas.

Posteriormente se realiza el andlisis de unanoticia en relacidonal sismodel 19 de septiembre
de 2017, retomando los dafios fisicos que se vieronreflejados en unacomunidad en especifico.
Posteriormente los alumnos se redinen en equipos de 4a 5 integrantes. Y se les planteara la
preguntaéCodmo reconstruirian esacomunidad?

¢Qué espacios fisicos serianlos mas importantes de reconstruiren lacomunidad?

Buscar previamente
lainformacion
impresa.

Actividades de desarrollo /Actividades de ensefianza-aprendizaje

Tiempo y Sugerencias

A partir del analisis de las preguntas planteadas, los equipos elaboraran la maqueta de la
comunidad que deseen reconstruir, seleccionando los espacios mas importantes de ésta
(hospitales, escuelas, farmacia, espacios recreativos, iglesia, tiendas de abarrotes, casas
privadas); utilizando los diversos materiales que se les solicite previamente.

Para ellodeben considerarlas siguientes variables:

La construccion debe serfuerte, estable, creativa, novedosa.

25 minutos

Pedir previamente
materiales:
Popotes.

Periddico

Hojas de rehuso.
Vasos

Botellas de pet.
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laneacién Realizarunamaqueta con el titulo Construyendo mi comunidad, quele Producto
P . . . . . Maqueta:
(Aprendizaje permitaal alumno plantearunao varias solucionesaun conflicto sodial Esperado Construyendo i
esperado-producto de su contexto considerando sus perspectivas, la de las personas (actividad de comunidad
T . unidad.
esperado) implicadasy las de terceras personas. reforzamiento)
Transversalidad de los aprendizajes
esperados
Actividades de inicio/ Etapa de apertura Tlempoy )
Sugerencias recursos
Recuperacion de aprendizajes previos: 10 minutos Revistas.

Librosde rehuso.
Imdagenes.

Tijeras

Resistol

Papel Craff

Cartén grueso o tabla
como base dela
maqueta.




(El maestro podra
indicar si les solicita
un solo material o
varios)

Etapa de cierre/Reforzamiento de los aprendizajes Tiempo y Sugerencias

Cada equipo pasard a exponer frente al grupo la maqueta elaborada, considerando los dafios | 15 minutos
fisicos que se presentaron en la comunidad, los espacios considerados a reconstruir, los
materiales utilizados; en su explicacion deberdn considerar las siguientes preguntas:

- ¢Porquéeligieron esos espacios (hospitales, escuelas, farmacia, espacios recreativos,
iglesia, tiendas de abarrotes, casas privadas).

- ¢Comoreconstruyeron el lugardafiado?

- ¢Qué modificaciones hicieron enbase alafuncionalidad de lugar?

PLAN DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJE

Instrumento de evaluacion Guia de Observacion.

RECURSOS Y MATERIALES PARA FAVORECER ELAPRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES

https://www.eitb.eus/es/noticias/internacional/detalle/5090028/terremoto-mexico-19-septiembre-2017-sismo-sur-pais/
https://www.jornada.com.mx/2017/09/29/politica/031alpol
https://www.dondeir.com/donde-ir-recomienda-home/zonas-mas-afectadas-por-el-sismo-19-de-septiem bre-2017/201 7/09/
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https://www.eitb.eus/es/noticias/internacional/detalle/5090028/terremoto-mexico-19-septiembre-2017-sismo-sur-pais/
https://www.jornada.com.mx/2017/09/29/politica/031a1pol
https://www.dondeir.com/donde-ir-recomienda-home/zonas-mas-afectadas-por-el-sismo-19-de-septiembre-2017/2017/09/

Nombre del evaluado:
Tipo de evaluacién:

INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION
MAQUETA “CONSTRUYENDO MI COMUNIDAD”

Fecha de la actividad:

Nombre del evaluador:

10.

11.

12.

Total

Proporcionasiempre ideas Utiles cuando participaen el grupo.

Colaboraen el andlisis de la noticiay contestando la pregunta ¢ como
reconstruirian esacomunidad? de formaactiva.

A través del dialogo delimitan los espacios fisicos masimportantes a
reconstruir.

Escucha, comparte y apoya el trabajo de los demas miembros del
equipo.

Trae el material necesario paralaelaboracién de lamaqueta

Innovan enla formade realizarla maqueta
Utilizaunavariedad de materiales de reuso.

En la maqueta se destacan los espacios mas importantes de la
comunidad.
La maquetaensuestructuraes fuerte y estable.

El manejode lainformacion es claroy conciso.

El equipo presenta la maqueta con seguridad y claridad en su
lenguaje.

En la exposicidn se dan respuestas a las preguntas planteadas en el
cierre.
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DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

Subsistema: Centro de Bachillerato Tecnoldgico Nombre del Plantel
Ciclo Escolar 2018-2019 Semestre | Tercero Nombre del Taller Habilidades Socioemocionales
Duracion de la ; ; 18 horas
o 50 minutos Fecha Numero de Horas
actividad semestrales
Docente Campo Disciplinar Ciencias Sociales
Propésito del Taller El propdsitodel talleresfortalecerlas habilidades socioemocionales en el contextoescolar que promueve el programa

federal construye T, con sesiones interactivas de cierre semanales que permitan conjuntar los esfuerzos de diversas
asignaturas, para hacerrealidad el manejode emocionesque se pretenden desarrollar enlos estudiantes, promoviendo
con esto el trabajo transversal.

Eje: RelacionaT

Componente: Conciencia social

Contenido Central

Contenido Especifico

e Empatia

e Escucha Activa

e Tomade Perspectiva
e Tomade conciencia

Convivenciasocial
Escala de valores
Contexto sociocultural
Estructura de conflictos

Aprendizajes esperado Explicar cémo los prejuicios hacia las personas cercanas, indiferentes y dificiles obstaculizan el desarrollo de la

empatiay la perspectivaimparcial hacialos demas.

Competencias disciplinares con la que se vinculadas a los aprendizajes Competencias genéricas y atributos vinculados alos aprendizajes

esperados

esperados

C3. Planteasupuestossobre losfendmenos naturalesy culturalesdesu | 4- Escucha, interpretay emite mensajes pertinentes en distintos
entorno con base enla consultade diversas fuentes. contextos mediante la utilizacién de medios, cédigos vy

C6. Argumenta un punto de vista en publico de manera precisa,

coherentey creativa.

herramientas apropiados.

4.1- Expresaideasy conceptos mediante representaciones
linglisticas, matematicas o gréficas.
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4.2- Aplica distintas estrategias comunicativas segin
CS10. Valoradistintas practicas sociales mediante el reconocimiento de guienes sean sus interlocutores, el contexto en el que se
sus significados dentro de un sistema cultural, con una actitud de respeto. encuentraylosobjetivos que persigue

Habilidades Socioemocionales (Lecciones)

Dimension: | RelacionaT Habilidad Socioemocional ConcienciaSocial

Numeroy nombre dela Variantes 7.1 Mas alld delos evidente

leccion: 7.2 Mis reacciones ante personas que me parecen dificiles
7. Prejuicios: Los obstaculos de la 7.3 Si me centro en mis necesidades e intereses

empatia 7.4 Mis relaciones con las personas cambian con el tiempo
7.5 éTengo prejuicios?

7.6 Si me dejo Ilevar por mis prejuicios

SECUENCIA DIDACTICA

SESION 10 PREJUICIOS: LOS OBSTACULOS A LA EMPATIA, APRENDIZAJE ESPERADO 7

Propésitode la

planeacién Evoli smol icios hadia | ndiferentes v dificil Producto Juego de roles
(Aprendizaje xplicar cémo los prejuicios hacia las personas cercanas, indiferentes y dificiles Esperado (Representacion

obstaculizan el desarrollo de la empatia y la perspectiva imparcial hacia los .. -
esperado-producto demds. (aCtIVIdaf‘l de escénica)
esperado) reforzamiento)

Transversalidad de los aprendizajes

esperados
- s Tiempo Materiales
Actividades de inicio/ Etapa de apertura P y g
Sugerenaas recursos
1.-El docente hace el pasede lista solicitando a los alumnos contesten, mencionado una etiqueta social, | 10 minutos Lista de asistencia

comunmente utilizada.
2.-El docente reactivara los conocimientos previos mediante ejemplos que hara mencién, sobre | Buscar previamente la
etiquetas sociales. Ejemplo persona con Bata blanca:es un Médico o Doctor, gente conropa suciayrota: | informaciénimpresa.
es gente pobre o vagabundo.
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Actividades de desarrollo /Actividades de ensefianza-aprendizaje

Tiempo y Sugerencias

3.- El docente plantea una historiainicial,a cada unode los participantes seles reparte una hojaconla
explicacion del rol que tienen que interpretar (Rockero, monja, coqueta, chica timida, chico banda,
millonarioyvagabundo). El docente debe distribuirlas hojas de manera que cada persona tenga un papel
muy contrario del que podria tener en lavidareal.

4. - Cada participante estudia su papel y luego lotiene que interpretar y seguir al piede laletra.Sien la

hoja dice que uno es timido, tiene que mostrarse como tal, aunque sea en realidad |a persona mds
extrovertida.

25 minutos

Vestuarios y accesorios
diversos para
caracterizacién y la
escenografia.

Etapa de cierre/Reforzamiento de los aprendizajes

Tiempo y Sugerencias

5.-El docente solicitarasuimpresion a cada uno delos participantes dela representacion escénica, donde
expondrdn su experiencia al representar un personajeque salede su contexto y de suforma de pensar,
también socializardn con los companieros del grupo su punto de vista, respecto a la representacion
escénica. Reflexionaransobrela dinamica ysacar conclusiones individuales y grupales, respecto a cémo
los prejuicios nos obstaculizan enla comunicacion sobrela empatia.

15 minutos

Guia de observacidén

PLAN DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Instrumento de evaluacion Guia de Observacion

RECURSOS Y MATERIALES PARA FAVORECER EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES

http://www.educarueca.org/spip.php?articlel07
http://www.educarueca.org/spip.php?article108
http://www.educarueca.org/spip.php?articlel12
https://www.youtube.com/watch?v=5NCcsaK53hg

N w N R
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Nombre del evaluado:
Tipo de evaluacion:

INSTRUMENTO DE EVALUACION
LISTA DE COTEJO
JUEGO DE ROLES (Representacion escénica)
Fechadela actividad:

Nombre del evaluador:

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Total

Identifican las diferentes formas de etiqueta social, cominmente
utilizadas
Existe participacion activa por parte de los alumnos

Hay disponibilidad por parte de los alumnos para participar en los
diferentesroles alos comunmente establecidos.
Trae el material necesario paralacaracterizacidn de sus personajes

Cumplen con la caracterizacion de los personajes que les fueron
asignados

Representan al personaje asignado de manera correcta y
convincente

Realiza una ambientacidn escénica adecuada a la tematica de la
historiaasignada

Resaltalaetiquetasocial que existealas personas por sus apariendas
fisicas y como esta perjudica en las relaciones sociales y al crear
diversos prejuicios

Existe unareflexidnrespecto alos diferentes puntos de vista de cada
individuo y como evitar etiquetar a las personas, solo por su
aparienciafisica.

Los estudiantes que hicieron la representacion de los personajes,
explican suformade verla vidadesde los personajes representados.
Hay una reflexién grupal respecto a la forma de evitar prejuicios y
cerrar su comunicacion hacia otras formas de ser, actuar y pensar.

92



DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

Subsistema: Centro de Bachillerato Tecnolégico Nombre del Plantel

Ciclo Escolar 2018-2019 Semestre | Tercero Nombre del Taller Habilidades Socioemocionales Il

Duracion de la ; ; 18 horas
. 50 minutos Fecha NGmero de Horas

actividad semestrales

Docente Campo Disciplinar Ciencias Sociales

Propésito del Taller

El propdsito del talleres fortalecer las habilidades socioemocionales en el contextoescolar que promueve el programa
federal construye T, con sesiones interactivas de cierre semanales que permitan conjuntar los esfuerzos de diversas
asignaturas, para hacerrealidad el manejode emocionesque se pretenden desarrollar enlos estudiantes, promoviendo

con esto el trabajo transversal.

Eje:

RelacionaT

Componente: Conciencia social

Contenido Central

Contenido Especifico

Empatia

Desarrollo de empatia con familia, compafierosy sociedad.

Aprendizajes esperados

y sociedad.

8. Aplica estrategias de reflexiony entrenamiento mental para generar una actitud empatica haciaamigos, familia

Competencias disciplinares con la que se vinculadas a los aprendizajes

esperados

Competencias genéricas y atributos vinculados a los aprendizajes

esperados

COMUNICACION:

C. 5 Expresa ideas y conceptos en composiciones coherentes y creativas, con

introducciones, desarrolloy conclusiones claras.

C. 6 Argumenta un punto de vista en publico de manera precisa, coherente y

creativa.
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4-Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en distintos contextos
mediante la utilizacién de medios, codigos y herramientas apropiados.
4.1- Expresa ideas y conceptos mediante representaciones
linglisticas, matematicas o graficas.
4.2- Aplica distintas estrategias comunicativas segin quienes
sean sus interlocutores, el contexto en el que se encuentra y los
objetivos que persigue




Habilidades Socioemocionales (Lecciones)

Dimension: | RelacionaT Habilidad Socioemocional Conciencia Social
Numeroy nombre dela Variantes | 8.1 Hacer visiblesalosinvisibles.
lecci6n: 8.2 ¢Te suenafamiliar?

Leccidon 8 Ampliarnuestrocirculo de

8.3 Para la antipatia, empatia.

8.4 Gente comun.

8.5 La mirada de los otros.

8.6 En otros lugares, con otra gente.

empatia.

SECUENCIA DIDACTICA

SESION 11 Leccién 6. MULTIPLES PERSPECTIVAS, APRENDIZAJE ESPERADO 8

Propésitode la
io Producto
planeacion Realizar una mascara donde aplica estrategias de reflexion y E
(Aprendizaje entrenamiento mental paragenerar unaactitud empdtica hacia amigos, e Mascara
esperado-producto | ¢;jjiay sociedad (activi adde
esperado) reforzamiento)

Elabora la mascara expresando ideas y conceptos en composiciones coherentes y creativas.

Transversalidad de los aprendizajes Realiza una presentacion de la mascara argumentando un punto de vista en publico de
esperados manera precisa, coherente y creativa.
. s Tiempo Materiales
Actividades de inicio/ Etapa de apertura . y g
Sugerencias recursos
Recuperacion de aprendizajes previos: 10 MINUTOS e Impresiénde
. . . . Buscar previamente :
1.-El docente hace el pase de lista solicitando a los alumnos contesten, mencionado un color p o, mascara
. la informadén | e  Ldpiz
(rojo, verde) . ]
impresa(mascaras)
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2.-El docente reactivara los conocimientos previos respecto a las cualidades positivas que
encontramos enlosamigos, familiay sociedad.

Actividades de desarrollo /Actividades de ensefianza-aprendizaje

Tiempo y Sugerencias

3.- El docente solicita a los alumnos elegir un personaje de la lista expuesta en el pizarrén o
cartulina (elegirsegun el color que el alumno menciono enlista) para ser representadoconla
mascara que se solicité en sesidn anterior.

ROJO
Mamad amigable
Alumno amigable
Alumnoresponsable
Buen maestro
Ciudadano ecologista
Extranjerorespetuoso
Hermano bueno

VERDE
Mamad enojona
Alumno agresivo
Alumnoirresponsable
Mal maestro
Ciudadano que contamina
Extranjeroirrespetuoso
Hermano indisciplinado

4.- El docente solicita a los alumnos contestar enfrente de la mascara écomo se comporta el
personaje que eligid?; al reverso de la mascara el alumno escribird éPor qué se comporta de
esamanera el personaje que eligio?

20 MINUTOS

Se sugiere llevar la
lista en cartulina ya
elaborada.

Etapa de cierre/Reforzamiento de los aprendizajes

Tiempo y Sugerencias

Tijeras
Plumones
Lista elaborada
con cartulina
(para docente)

5.-El docente solicitard aseis alumnos porsorteo presentarse con el grupo usando la mascara.
Ejemplo: soy un hermano bueno porque ayudo a mis hermanos dando buenos consejos, soy
paciente, respetuosoy siempre doy buen trato a mi familia. El alumno dard vueltaasu mascard
y compartira el texto. Porque soy asi: porque he recibido un buen trato de mi familia y actué
como me gustaria que me trataran a mi.

6.-Se realizael registro de actividad.

7.-Se solicita material paralasiguiente sesién

30 MINUTOS

Se puede hacer la
presentacion de la
mascara leyendo o
dramatizando

(colocandose la
madscara en lacara)
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Se sugiere que el
docente solicite un
formato impreso de
un reconocimiento.
Para siguiente
sesion

PLAN DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Instrumento de evaluacién Lista de cotejo

RECURSOS Y MATERIALES PARA FAVORECER ELAPRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES

https://www.colorearjunior.com/dibujos-para-colorear-de-m%C3%A1lscaras.html
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https://www.colorearjunior.com/dibujos-para-colorear-de-m%C3%A1scaras.html

LISTA DE COTEJO DETRAS DE LA MASCARA

GRUPO:
FECHA:
MODALIDAD: Heteroevaluacion MOMENTO: Procesual

Mascara

Formativa

ORGANIZACION Participa activamente en la recuperacién de aprendizajes

previos.
Cumplié con el material previamente solicitado, para desarrollar
la actividad.
Mostro interés al escuchar las instrucciones de la actividad a
desarrollar.

TRABAJO Participa activamente aportando ideas para el contenido de la

COLABORATIVO mascara.
Tiene unaactitud de respetoy toleranciadurante laactividad.
Participd de manera voluntaria, activamente, con toleranciay
respeto.

CONTENDO Expresa de maneraescrita caracteristicas de conducta.

Menciona porque lapersonatiene esa conducta.

ESTRUCTURA Y La presentacidon impacta, es conveniente y despierta el interés

PRESENTACION  de los demds estudiantes.
Se muestracon limpiezael producto final
Total
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DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

Subsistema: Centro de Bachillerato Tecnolégico Nombre del Plantel
Ciclo Escolar 2018-2019 Semestre | Tercero Nombre del Taller Habilidades Socioemocionales Il
Duracion de la ; , 18 horas
. 50 minutos Fecha Ndmero de Horas
actividad semestrales
Docente Campo Disciplinar Ciencias Sociales
Propésito del Taller El propédsito del talleres fortalecer las habilidadessocioemocionales en el contextoescolar que promueve el programa

federal construye T, con sesiones interactivas de cierre semanales que permitan conjuntar los esfuerzos de diversas
asignaturas, para hacer realidad el manejode emocionesque se pretenden desarrollarenlos estudiantes, promoviendo
con esto el trabajo transversal.

Eje: RelacionaT Componente: | Concienciasocial
Contenido Central Contenido Especifico
Identificar acciones de solidaridad, justiciay fraternidad parafortalecer
Empatia acciones responsablesy comprometidas.
Aprendizajes esperados 9. Distingue acciones que hanrealizado y las que pueden fortalecer parademostrarinterésy apoyo hacia otros.
Competencias disciplinares con la que se vinculadas a los aprendizajes Competencias genéricas y atributos vinculados alos aprendizajes
esperados esperados

8- Participa ycolaborademanera efectiva en equipos diversos.
8.2- Aporta puntos de vista conaperturay considera los deotras
personas de manera reflexiva.

SOCIALES:
S. 1 Identifica el conocimiento social y humanista como una construccion en
constante transformacion.

10- Mantiene una actitud respetuosa hacia la interculturalidad y la

S. 10 Valora distintas practicas sociales mediante el reconocimiento de sus . . . . - .
diversidad decreencias,valores, ideas y practicas sociales.

significados dentro de un sistema cultural, con una actitud de respeto.
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10.2- Dialoga y aprende de personas con distintos puntos de vista y
tradiciones culturales mediantela ubicacién desus propias circunstancias
en un contexto mas amplio.

10.3 Asume que el respeto de las diferencias es el principio deintegracién

y convivencia en los contextos local, nacional einternacional.

Habilidades Socioemocionales (Lecciones)

Dimension: | RelacionaT Habilidad Socioemocional ConcienciaSocial
Nimeroy nombre de la Variantes | 9.1 Hacer el biensinmirara quien
leccién: 9.2 Si te caes, te levanto

Leccién 9 Ayudar a otros )
9.3 Dar a cada quienlo que le corresponde

9.4 Vamos a ayudar-nos
9.5 Granito a granito se forma laplaya
9.6 Uno para mi, uno para ti

SECUENCIA DIDACTICA
Propésitode la Realizarun reconocimiento a personas con valores humanos para
planeacién distinguiracciones que han realizadoy las que pueden fortalecer para Producto Reconocimiento 3
(Aprendizaje demostrarinterésy apoyo haciaotros utilizando el conocimiento sodial Esperado persona con valores
esperado-producto y humanista; valorando distintas practicas sociales mediante el (actividad de hUManos.
esperado) reconocimiento de sus significados dentro de un sistema cultural, con | reforzamiento)
una actitud de respeto
Transversalidad de los aprendizajes Realizarunreconocimiento a personas con valores humanos paradistinguiracciones que han
esperados realizadoylas que pueden fortalecer parademostrarinterésy apoyo hacia otros
Actividades de inicio/ Etapa de apertura Tlempoy Materialesy
Sugerencias recursos
Recuperacion de aprendizajes previos: Hoja para
1.-El docente hace el pase de lista solicitando alos alumnos contesten mencionado una palabra 10 MINUTOS reconocimiento (el
guerespondaa lapreguntaéPor qué una personaayudaa otra? tipo de material esde
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2.-El docente reactivaralos conocimientos previos sobre las acciones solidariasy de apoyo en
la familia, amigosy sociedad.

Actividades de desarrollo /Actividades de ensefianza-aprendizaje

Tiempo y Sugerencias

3.-El docente solicitard se organicen los jovenes en dos filas seccionando de 5 en cinco las filas
paraforma equiposde 5integrantes paraorganizar7 equipos.

4.-El docente da como instruccion comentar en equipos casos especificos de personas con
valores que ayudan a otros solicitando.

5.- El docente dainstruccién de hacer en una hoja
un reconocimiento por equipo a una persona con
valores humanos exponiendo de manera escrita los
motivos porlos cuales se asigna el reconocimiento.

20 MINUTOS

Se sugiere que los
equipos nho sean
mas de cinco
personas.

El docente puede
llevar un formato o

ejemplo de
reconocimiento
elaborado Para

material de apoyoal
darinstrucciones.

Etapa de cierre/Reforzamiento de los aprendizajes

Tiempo y Sugerencias

eleccion libre o
formatoimpreso)
Lapiceros, plumones.
Ejemplo de
reconocimiento.

6.- El docente solicitardatres equipos laentregasimbdlica del reconocimiento, se recomienda
quesila personaestden la escuelao salén de clases se realice la entrega del reconocimiento
en ese momento.

7.-Serealizael registrode actividad.

8.-Se solicitamaterial paralasiguiente sesion.

20 MINUTOS

PLAN DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Instrumento de evaluacién Rubrica

RECURSOS Y MATERIALES PARA FAVORECER EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES
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http://manualidades.innatia.com/c-manualidades-adolescentes/a-diplomas-para-imprimir. html#5-tipos-de-diplomas-listos-para-descargar

RUBRICA DE EVALUACION DE RECONOCIMIENTO

_ Formativa MODALIDAD: Heteroevaluacion ~ MOMENTO:  Procesual
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ACTITUD ANTE
ACTMDAD
20%

CONTENIDO
20%

EJECUCION DE
LA ACTMDAD
20 %

TRABAJO
COLABORATIVO
20%

ACTITUD ANTE
EXPOSICION
20%

TOTAL: 100%

EXCELENTE
2 PUNTOS

Participa en recuperacion de
aprendizajes previos y muestra interés al
escuchar las instrucciones de la
actividad a desamdllar.

El reconocimiento  expresa acciones
que han redizado y que pueden
fortalecer para demostrar interés v
apoyo hacia otros.

Contibuye  al logro  del  objetivo,
participando con diversas actividades,
promoviendo la participacion de sus
companeros.

Participa voluntariamente y cumple con
frabajo  asignado. Participa  en
actividades teniendo una actitud de
respeto y tolerancia con los demas
integrantes  del equipo.

Escucha con respeto y atencion la
entrega simbdlica de reconocimiento.

SATISFACTORIO
1 PUNTO

Muestra interés al
escuchar instrucciones sin
participar.

Solo expresa
reconocimiento sin
especificar acciones de
ayuda a otros

Contribuye al logro del
objetivo participando en
alguna actividad.

Trabaja con lo que le
asignan, maostrando
respeto vy Tolerancia.

Escucha la exposicion de
Sus companeros.

NECESITA MEJORAR
O PUNTOS

No interés en
recuperacion de
aprendizajes previos y en
instrucciones de la
actividad

El reconocimiento no
cubre el objetivo de la
actividad.

Presenta una escasa
participacion en el grupo.

Es escasa la participacion
con el egquipo, No muestra
respeto vy tolerancia en

equipo.
No muestra respeto vy
atencion durante la
exposicion.
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DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

Subsistema: Centro de Bachillerato Tecnolégico Nombre del Plantel

Ciclo Escolar 2018-2019 Semestre | Tercero Nombre del Taller Habilidades Socioemocionales

Duracion de la ; , 18 horas
. 50 minutos Fecha Ndmero de Horas

actividad semestrales

Docente Campo Disciplinar Ciencias Sociales

Propdsito del Taller

con esto el trabajo transversal.

El propédsito del talleres fortalecerlas habilidades socioemocionales en el contexto escolar que promueve el programa
federal construye T, con sesiones interactivas de cierre semanales que permitan conjuntar los esfuerzos de diversas
asignaturas, parahacer realidad elmanejo deemociones que se pretenden desarrollar en los estudiantes, promoviendo

Eje: RelacionaT

Componente:

Conciencia social

Contenido Central

Contenido Especifico

e Empatia e Diversidad.
e EscuchaActiva e Exclusion.
e Toma de Perspectiva e Discriminacion.

e Uso adecuadode las redessociales.
e Prevencion.

Aprendizajes esperado

Proponer acciones de integracion, inclusién, respeto y colaboracién dentro y fuera de su escuela para prevenir
situaciones de exclusion y discriminacion en el contexto escolar y en las redes sociales.

Competencias disciplinares con la que se vinculadas a los aprendizajes
esperados

Competencias genéricas y atributos vinculados a los aprendizajes
esperados

Valora distintas practicas sociales, mediante el reconocimiento de sus
significados dentro de un sistema cultural, con una actitud de respeto.

Valora las diferencias sociales, politicas, politicas, econdmicas, étnicas,

culturales,lasdegénero ylas desigualdades queinducen.
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Trabaja en forma colaborativa
Participa con responsabilidad enla sociedad

Propone maneras de solucionar un problema, definiendo un curso de
accidn con pasos especificos.




Aporta puntos de vista conapertura yconsidera los deotras personas de
manera reflexiva.

Toma decisiones a fin de contribuir a la equidad, bienestar y desarrollo
democratico de la sociedad.

Mantiene una actitud respetuosa hacia la interculturalidady la diversidad
de creencias, valores y practicassociales

Habilidades Socioemocionales (Lecciones)

Dimension: | RelacionaT

Habilidad

Socioemocional Conciencia Social

Numeroy nombre dela
leccion:

LECCION 10
APRECIO A LA DIVERSIDAD

Variantes

10.1 Apreciar a todos

10.2 Prevenir situaciones de exclusién

10.3 Promotores de la inclusidn.

10.4 Prevenir la Discriminacidén:redes sociales
10.5 La inclusiénenlas redes sociales

10.6 Mds vale prevenir
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SECUENCIA DIDACTICA

SESION 14 Leccién 10. Aprecio a la diversidad APRENDIZAJE ESSPERADO 10

Propésitode la
planeacién Realizar un dibujo en equipo en el que los alumnos puedan proponer Producto
o acciones de integracion, inclusion, respeto y colaboracion dentro Esperado .
(Aprendizaje & ‘ » fespetoy oy 15 Mural de dibujos
esperado-producto fuera de su escuela para prevenir situaciones de exclusién y (actividad de
esperado) discriminacion en el contexto escolary enlasredessociales. reforzamiento)

El dibujo que realicen los alumnos tiene la finalidad de que concienticen los conceptos de
integracion, inclusion, respeto y colaboracién, pudiendo ser este producto esperado un

Transversalidad de los aprendizajes . - . - S
medio para prevenirsituaciones de exclusidn y discriminacion en el contexto escolaryenlas

esperados . . . .
P redes sociales. Las asignaturas con la que se puede vincular este aprendizaje y producto
esperadoesenel Taller Desarrollo Fisicoy Salud, Lectura, Expresidn Oral y Escrita.
.. s Tiempo Materiales
Actividades de inicio/ Etapa de apertura P y v
Sugerencias recursos
Recuperacion de Aprendizajes Previos e Informacién
, L . ) Buscar previamente Impresa
A travésde una dindmicagrupal se divide al grupoen 5 equipos. . - p' L
lainformacion (definicion de
Una vez que estan integrados, el docente comentara de manera general acerca de los impresa. conceptos)
conceptos previos vistos en las lecciones para fortalecer la informacion que manejan los e Papelbond
alumnos. (varios)
. . e o e Plumones.
Posteriormente a cada equipo le facilitard la informacion impresa del concepto que le .
. . e C(Cintacanelao
corresponderatrabajar. .
diurex.
e Diversidad.
e  Exclusion.
e Discriminacién. 15 minutos
e Uso adecuadode las redessociales.
e Prevencion.
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Actividades de desarrollo /Actividades de ensefianza-aprendizaje Tiempo y Sugerencias

A partir del concepto, los integrantes del equipo realizardan un dibujo que refleje las | El docente llevara el
caracteristicas e informacién del concepto; considerando las siguientes variantes: material de trabajo

ara cada equipo.
- Cadaintegrante del equipo adoptarael rol de unacapacidad diferente asus P quip

compaiieros (ciego, mudo, sordo, faltade brazo derecho, faltade brazoizquierdo,
inmovilidad de las piernas).

- Acadaequiposeledardaun papelbondy un plumoén (el plumén deberatener
amarradas alrededorligas, para que cadaintegrante restire unaliga paraque el
plumén puedaser utilizado para el dibujo.

25 minutos

Todos los integrantes del equipo deberan hacer el dibujo al mismo tiempo haciendo uso del
mismo plumon.

Etapa de cierre/Reforzamiento de los aprendizajes Tiempo y Sugerencias

Cada equipointegrarasudibujo paraarmar el mural grupal. 10 MINUTOS
El docente realizaralaretroalimentacion de laactividad en base alas siguientes preguntas:
¢Como se organizaron para realizar el dibujo?

¢Qué problematicas enfrentaron pararealizarel dibujo?

El docente finalizalasesién con unareflexiénacercade laimportanciade lano discriminacién,
inclusién, respeto aladiversidad, uso adecuado de las redes sociales y acciones preventivas.

PLAN DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJE

Instrumento de evaluaciéon GUIA DE OBSERVACION

RECURSOS Y MATERIALES PARA FAVORECER ELAPRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES

hitps://www.definicionabc.com/general/diversidad.php
https:/Awww. definicionalbc. com/social/discriminacion. ohp
https://definicion.de/exclusion/
hitp://de.rae.es/?i0=U9Cow1J
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https://www.definicionabc.com/general/diversidad.php
https://www.definicionabc.com/social/discriminacion.php
https://definicion.de/exclusion/
http://dle.rae.es/?id=U9Cow1J

hitp:/Avww. unilibre. edu.co/bogota/ul/noticias/noficias-universitarias/1 877 -como-usar-adecuadamente-las-reges-sociales

INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION
OBRA DE MURAL DE DIBUJOS
Nombre del evaluado: Fecha de la actividad:
Tipo de evaluacién: Nombre del evaluador:

12. EL ALUMNO TRABAJA DE MANERA COLABORATIVA, RESPETUOSA EN
SU EQUIPO

13. MUESTRA INTERES Y PARTICIPACION EN LA ACTIVIDAD

14. EL ALUMNO REPRESENTA EL ROL QUE LE CORRESPONDE A LA HORA
DE LA ELABORACION DEL DIBUJO

15. EL ALUMNO APOYA A SUS COMPARNEROS EN LA ELABORACION DEL
DIBUJO

16. EL DIBUJOPROYECTA EL CONCEPTO QUE LE TOCO AL EQUIPO

17. EL DIBUJOPROPONE MEDIDAS PREVENTIVAS DE DISCRIMINACION

18.  LAS LINEAS SON PRECISASY DEFINEN LA IMAGEN

19. PRESENTA BORRONES

20. EL EQUIPOINTEGRO SU DIBUJO PARA ARMAR EL MURAL GRUPAL

21. EL TAMARNO DEL DIBUJO ES ADECUADO PARA COMPLEMENTAR EL
MURAL

22. EL DIBUJOES EXPLICADO ALGRUPO DE MANERA CLARAY PRECISA

Total
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DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

Subsistema: Centro de Bachillerato Tecnoldgico Nombre del Plantel

Ciclo Escolar 2018-2019 Semestre | Tercero Nombre del Taller Habilidades Socioemocionales

Duracion de la i . 18 horas
" 50 minutos Fecha Ndmero de Horas

actividad semestrales

Docente Campo Disciplinar Ciencias Sociales

Propésito del Taller

El propdsitodel talleresfortalecerlas habilidadessocioemocionales en el contextoescolar que promueve el programa
federal construye T, con sesiones interactivas de cierre semanales que permitan conjuntar los esfuerzos de diversas
asignaturas, para hacerrealidad el manejode emocionesque se pretenden desarrollar enlos estudiantes, promoviendo
con esto el trabajo transversal.

Eje:

RelacionaT

Componente: Conciencia social

Contenido Central

Contenido Especifico

e Empatia
e EscuchaActiva

e Toma de Perspectiva.

Interdependencia.

Conflicto: escolar, social yambiental.
Proactividad.

Huella Ecoldgica.

Aprendizajes esperado

Argumentacémo se manifiestalainterdependenciacon el fin de proponer metas comunes con sus compafieros
para solucionar un conflicto escolar o comunitario.

Competencias disciplinares con la que se vinculadas a los aprendizajes Competencias genéricas y atributos vinculados a los aprendizajes
esperados esperados

C6. Argumenta un punto de vista en publico de manera precisa, coherente y | 5. Desarrollainnovaciones y propone soluciones a problemas a partir de

creativa.

CS10. Valora distintas prdcticas sociales mediante el reconocimiento de sus
significados dentro de un sistema cultural, con una actitud de respeto.

métodos establecidos.
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Sigue instrucciones y procedimientos de manera reflexiva,
comprendiendo como cada uno de sus pasos contribuyeal alcancede
un objetivo.

8. Participaycolaborademanera efectiva en equipos diversos.

Propone maneras de solucionar un problema o desarrollar un
proyecto en equipo, definiendo un curso de accidon con pasos
especificos.

Aporta puntos de vista con aperturay considera los deotras personas
de manera reflexiva. f

Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y
habilidades conlos que cuenta dentro de distintos equipos detrabajo.

9. Participa con una conciencia civicay ética en la vida de su comunidad,
regién, México y el mundo.

Privilegiael didalogo como mecanismo para la solucién de conflictos.
Contribuye a alcanzar un equilibrio entre el interés y bienestar
individualy el interés general de la sociedad.

Actla de manera propositiva frente a fendmenos de la sociedad y se
mantiene informado.

11. Contribuye al desarrollo sustentable de manera critica, con acciones
responsables.

Asume una actitud que favorece la solucién de problemas
ambientales en los ambitos local, nacional einternacional.

Habilidades Socioemocionales (Lecciones)

Dimension: | RelacionaT

Habilidad Socioemocional Conciencia Social

Numeroy nombre de la
leccion:

11. Interdependenciay lageneracidn
de metas comunes.

Variantes

11.1 Entre todos.

11.2 Quienes participamos.

11.3 Solucionamos problemas en la comunidad.
11.4 Personas y conflictos sociales.

11.5 Nuestra relacidn con el medio ambiente.
11.6 Juntos a favor del ambiente.
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SECUENCIA DIDACTICA

SESION 15. LECCION 11. INTERDEPENDENCIA Y LA GENERACION DE METAS COMUNES, APRENDIZAJE

ESPERADO 11
Propésitode la
i Producto
planeacién Elaborar un producto de reciclaje paraargumentar cdmo se manifiesta . . D e
Rt sperado roductode
(Aprendizaje la interdependencia con el fin de proponer metas comunes con sus (actir\)lidad de reciclaie
esperado-producto compafieros para solucionar un conflicto escolar o comunitario. . .
esperado) reforzamiento)
Transversalidad de los aprendizajes
esperados
. . s Tiempo Materiales
Actividades de inicio/ Etapa de apertura P y E
Sugerencias recursos
Recuperacion de aprendizajes previos: 10 min Pet
A través de una lluvia de ideas comentar lo que se trabajo en las seis lecciones previas, Buscayr preV|an.wlente Latas de
. . : lainformacién aluminio.
rescatando los conceptos de interdependenciay conflicto. .
Impresa. Carton.

Solicitara losalumnos que se relinan en trios, para establecer una propuesta parareutilizarla
basura que se genera en la escuela, por ejemplo: hojas bond, botellas de plastico, latas de

aluminio, unicel, etc.

Actividades de desarrollo /Actividades de ensefianza-aprendizaje

Tiempo y Sugerencias

Una vez establecida la propuesta de reciclaje los trios, tendran que elaborar un producto de
utilidad en cualquier ambito, porejemplo enlacasa, escuela, o trabajo.

Cada triotrabajarasu propio producto, por ejemplo: rehlsode pet, hojas, cartén, unicel, latas.

25 minutos

Solicitar una sesion
anterior el material
que utilizaran para

construir el
producto de
reciclaje.

Etapa de cierre/Reforzamiento de los aprendizajes

Tiempo y Sugerencias

Papelbondde
rehuso.
Unicel.
Resistol
Tijeras
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A través de una exposicion estilo galeria, se presentardn los productos elaborados por los | 15 minutos

alumnos, adjuntando latarjetade presentacion: nombre del producto, materialesy utilidad). | El docente elaborara
previamente la
tarjeta de
presentacién para
su llenado.

PLAN DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJE

Instrumento de evaluacién Guia de Observacion.

RECURSOS Y MATERIALES PARA FAVORECER EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES

https://es.wikihow.com/hacer-papel-reciclado.
https://www.youtube.com/watch?v=NavoOguztCw
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https://es.wikihow.com/hacer-papel-reciclado
https://www.youtube.com/watch?v=NavoOguztCw

Nombre del evaluado:
Tipo de evaluacién:

INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION
PRODUCTO DE RECICLAJE

Fecha de la actividad:

Nombre del evaluador:

u b~ W N

10
11

Total

Proporcionasiempre ideas Utiles cuando participaen el grupo.

Se integrade formarapiday ordenadaen trios.
Colaboraactivamente en lapropuestaparareutilizarla basura.
Seleccionan algiin material de reuso.

Escucha, comparte y apoya el trabajo de los demas miembros del
equipo.

Trae el material necesario para la elaboracidon del producto de
reciclaje

Innovaen el producto de reciclaje elaborado

El producto de reciclaje guarda una utilidad real para la vida
cotidiana.

Elabora la tarjeta de presentacion del producto, considerando los
elementos mencionados por el docente.

El trio presenta su producto destacando sus caracteristicas y utilidad.

Los alumnos muestran una actitud de respeto hacia el trabajo de los
demads compaiieros.
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DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

Subsistema: Centro de Bachillerato Tecnolégico Nombre del Plantel

Ciclo Escolar 2018-2019 Semestre | Tercero Nombre del Taller Habilidades Socioemocionales

Duracion de la i . 18 horas
L 50 minutos Fecha Numero de Horas

actividad semestrales

Docente Campo Disciplinar Ciencias Sociales

Propdsito del Taller

El propdsito del talleres fortalecer las habilidades socioemocionales en el contexto escolar que promueve el programa
federal construye T, con sesiones interactivas de cierre semanales que permitan conjuntar los esfuerzos de diversas
asignaturas, para hacerrealidad el manejo deemaociones que se pretenden desarrollaren los estudiantes, promoviendo
con esto el trabajo transversal.

Eje:

RelacionaT

Componente: Conciencia social

Contenido Central

Contenido Especifico

e Empatia
e EscuchaActiva

e Tomade Perspectiva

e ConcienciaSocial.
e Interdependencia.
e Solidaridad.

e (CiudadaniaGlobal.
e Discriminacion.

Aprendizajes esperado

Evaluar los aprendizajes del curso en relacidon con la puesta en marcha de acciones responsables y
comprometidas en favor de la sociedad.

Competencias disciplinares con la que se vinculadas a los aprendizajes

esperados

esperados

Competencias genéricas y atributos vinculados a los aprendizajes

Identifica el conocimiento social y humanista como una construccién en

constante transformacion.
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Trabaja enforma colaborativa

Participa con responsabilidad enla sociedad
Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y
habilidades conlos quecuenta dentro de distintos equipos detrabajo.




Valora distintas practicas

sociales, mediante el reconocimiento de sus
significados dentro de un sistema cultural, con una actitud de respeto.

Contribuye a alcanzar unequilibrio entre el interés y bienestar individual
y el interés general de la sociedad

Habilidades Socioemocionales (Lecciones)

Dimension: | RelacionaT

Habilidad

Socioemocional Conciencia Social

Numeroy nombre dela
leccion:

LECCION 12

éQué me llevo de este curso?

Variantes

12.1 Pensarengrande y decidirnos aactuar.
12.2 Para convivirmejor.

12.3 Mi granitode arena

12.4 Grandes problemas, problemas de todos.
12.5 Exploramos las necesidades de los demas
12.6 lguales perono Idénticos
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SECUENCIA DIDACTICA

SESION 16, APRENDIZAJE ESPERADO 12

Propésitode la
planeacion
(Aprendizaje
esperado-producto
esperado)

Representar mediante una obra de Teatro algunas de las diferentes
problemadticas sociales (vandalismo, violencia en la comunidad,
responsables vy

discriminacién, etc.), proponiendo acciones

comprometidas enfavorde lasociedad.

Producto
Esperado
(actividad de
reforzamiento)

Obra de teatro con
enfoqueauna
problematicasocial.

Transversalidad de los aprendizajes

La obra de Teatro que se pretende que losalumnos presenten, les permitird expresarideas,
pensamientos y conductas mediante el dialogo; acerca de problemas sociales, y proponer

esperados accionesenfavorde lasociedad, este aprendizajey producto esperado se podrd vincular con
la asignatura de Lectura, expresion oral y escrita.
. . .. Tiempo Materiales
Actividades de inicio/ Etapa de apertura P y E
Sugerencias recursos
Recuperacion de Aprendizajes Previos El docente CELULAR
, i igard (si CAMARA DE
El docente planteaun problemasocial comun al contexto donde se desenvuelven los alumnos |nvest|gar§ (si o
desea haciendo uso VIDEO

(vandalismo, violencia en la comunidad, discriminacién, etc.), con la finalidad de recuperar
conceptos previos trabajados en las lecciones anteriores. Medianteuna lluvia de ideas solicita
alos alumnos que planten alternativas de solucidn.

de la tecnologia)
previamente acerca
de los problemas
sociales para poder
plantear la
problematicaen el
iniciode lasesidn.

15 MINUTOS

Actividades de desarrollo /Actividades de ensefianza-aprendizaje

Tiempo y Sugerencias
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Se organiza al grupo en equipos de 5 a 6 integrantes, asignandoles una problematica social a | Los alumnos podran
cada uno :(vandalismo, violenciaen la comunidad, discriminacién, etc.). hacer uso de |Ia
tecnologia para
investigar  alguna
obra de teatro, por

Posteriormente el equipo estructura una mini obra de teatro, representando la problematica
y la solucién aésta, considerando lo siguiente:

- Pensar o reflexionar acerca de una situacion asociada con la problematica a | ejemplo (tema
representar. drogadiccion) y

- Seleccionaryasignarpersonajes bajar el guion
4

- En ri n
sayar laescena ensayarlo y

representarlo.

25 MINUTOS

Etapa de cierre/Reforzamiento de los aprendizajes Tiempo y Sugerencias

Cada equipo presenta su mini obra de teatro. Al término de ellas el docente realizard la | Se sugiere grabar
retroalimentacién haciendo énfasis en la solidaridad e interdependencia como medioen la | video con camara

resolucidn de conflictos sociales. digital o celular Ia
mini obra una vez

gue los alumnos la
estén presentando a
sus companeros.

10 MINUTOS

PLAN DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJE

Instrumento de evaluacion GUIA DE OBSERVACION

RECURSOS Y MATERIALES PARA FAVORECER EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES

https://www.lifeder.com/problemas-sociales-mexico/
https://www.monoagrafias.com/docs/10-Problemas-Sociales-En-Mexico-P3YYJ8LIBZ
https://www.obrascortas.com/obras-de-teatro-sobre-los-valores/
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https://www.lifeder.com/problemas-sociales-mexico/
https://www.monografias.com/docs/10-Problemas-Sociales-En-Mexico-P3YYJ8LJBZ
https://www.obrascortas.com/obras-de-teatro-sobre-los-valores/

https://www.obrascortas.com/obra-teatro-problemas-adolescentes-4-personajes/
https://www.obrascortas.com/obra-teatro-drogas-adicciones-8-personajes/
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https://www.obrascortas.com/obra-teatro-problemas-adolescentes-4-personajes/
https://www.obrascortas.com/obra-teatro-drogas-adicciones-8-personajes/

Nombre del evaluado:
Tipo de evaluacion:

INSTRUMENTO DE EVALUACION

GUIA DE OBSERVACION

OBRADE TEATRO

Fecha de la actividad:

Nombre del evaluador:

Total

PARTICIPACION ACTIVA EN LA ORGANIZACION DE LA OBRA

ADECUADA ASIGNACION DE PERSONAJES

ENSAYO ACTIVO DE LOS DIALOGOS Y ESCENAS DE LOS PERSONAIJES
TODOS APORTAN IDEAS Y TRABAJAN EN LOS DISTINTOS ROLES QUE
LES TOCO ASUMIR

SE PUEDE DETECTAR EL INICIO, DESARROLLO Y CIERRE DE LA OBRA
EL LENGUAJE ES CLARO, UTILIZAN UN TONO DE VOZ FUERTE

SE MUEVENY UTILIZAN DISTINTOS GESTOS Y ESPACIOS DE ACUERDO
A SUS PERSONAJES

SE IDENTIFICA CLARAMENTE LA PROBLEMATICA SELECCIONADA POR
EL EQUIPO

SE AJUSTAN AL TIEMPO ESTABLECIDO PARA ARMAR LA OBRA

LA OBRALLAMA LA ATENCION DEL PUBLICO

LA OBRA DEJA VER LASPROPUESTAS O ACCIONES PARA PREVENIR
PROBLEMAS SOCIALES
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